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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

RUA A-9, QUADRA-12, SETOR-A, CENTRO

CGC MF N° 37.465.002/0001-66

CEP 78.643-000 - QUERENCIA - ESTADO DE MATO GROSSO

LET MUNICIPAL N*021/93
De 20 de maio de 1993

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES OR-
CAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
DE 1994 E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS

DENIR PERIN, Prefeito Municipal de Queréncia, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

FACO SABER que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou e Eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° - Séo Diretrizes Orgamentarias Gerais as instrugdes que se observam a seguir,
para elaboragiio do Orgamento do Municipio para o exercicio financeiro de 1994,

CAPITULO 1T
DO ORCAMENTO

Art. 2° - A elaboraglio da Proposta Orgamentaria do Municipio de Queréncia, para o
exercicio financeiro de 1994, obedecerd as seguintes Diretrizes Gerais sem prejuizo das
Normas Financeiras estabelecidas pela Legislag#o Federal.

§ 1° - O montante das Despesas nfio podera ser superior aos da Receita.

§ 2° - As estimativas das Receitas serfio feitas considerando-se a tendéncia do
presente exercicio e os efeitos da modificagéio da legislagfo Tributaria.

§ 3° - Os Projetos em fase de execugfo terfio prioridade sobre os novos Projetos, n&o
podendo ser paralisados. sem as devidas justificativas e comparacéio de necessidades entre
os Projetos citados.

§ 4° - O pagamento dos servicos da Divida AtiYa com pessoal e encargos terfio
prioridade sobre as A¢Ses de Expanséo. ,




§ 5° - O Municipio observara o artigo 212 da Constitui¢8io Federal e o artigo 153 da
lei Orgénica Municipal na aplicagdio da Receita resultante de Impostos, prioritarios na
manutencdo e desenvolvimento do ensino,

§ 6° - Constard na Proposta Orgamentaria o produto das operagdes de crédito
autorizado pelo Poder Legislativo.

Art. 3° - o Poder Executivo, podera firmar Convénios, na mesma drea e com outras
esferas do Governo, para desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de Educaciio e
Cultura, Saude e Assisténcia Social, Saneamento e outros Projetos considerados de utilidade
e interesse publico, sem 8nus para o Municipio.

Paragrafo Unico - Poderfio ser incluidos programas néio relacionados, desde que
exista recursos disponiveis ou que seja financiado com recursos de outras esferas de
Governo.

Art. 4° - As despesas com pessoal da administragdio Municipal ficam limitados em
65% (sessenta e cinco por cento), da receita corrente, atendendo ao disposto no artigo 38 das
“Disposi¢des Transitorias da Constituigdo Federal”.

§ 1° - Entende-se como receitas correntes para efeito de limites do artigo, o somatério
das Receitas Tribut4rias, Patrimoniais, Transferéncias Correntes e outras Receitas Correntes
excluidas as Receitas oriundas de Convénio.

§ 2° - O limite estabelecido para despesa de pessoal, de que trata este artigo, abrange
os gastos da Administragfio nas seguintes Despesas:

I - Salario do Funcionalismo da Prefeitura e Cimara Municipal,

II - obriga¢des Patrimoniais;

III - proventos de aposentadoria e pensdes;

IV - remuneragéo do Prefeito e Vice-Prefeito;

V - remuneragdo de Vereadores e Presidente da Cimara.

Art. 5° - O Projeto de Lei Orgamentaria, poderd autorizar ajuda financeira as
entidades relacionadas sem fins lucrativos reconhecidas de utilidade publica na drea de
Saude, Educagéio e Assisténcia Social.

§ 1° - Os pagamentos serdio efetuados apbs a aprovagio pelo Poder Executivo, dos
Planos de Aplicag#o apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2° - Os prazos de prestagio de contas serfio fixados pelo Poder Executivo,
dependendo do Plano de Aplicagdo ndo podendo ultrapassar aos 30 (trinta) dias do
encerramento do exercicio.

§ 3° - Fica vedada a concessdo de ajuda financeira as entidades financeiras que n#o
prestarem contas dos recursos anteriormente recebidos, assim como as que ndo tiverem as
suas contas aprovadas pelo Executivo Municipal.

§ 4° - O orgamento anual obedecera a estrutura organizacional aprovada por Decreto,
compreendendo suas Secretarias, 6rgdos, unidades e Departamento, inclusive Fundagdes que
possam ser instituidas através de Lei especifica e mantidas pelo Municipio.

Art. 6° - As operagdes de crédito por anteci:
Municipio, serfio totalmente liquidadas até o final do ex

de receita, contratada pelo




Art. 7° - O Prefeito Municipal enviara até o dia 30 (trinta) de agosto, o Projeto de Lei
Orgamentaria & Camara Municipal, que o apreciard até o final da sessdo Legislativa.
devolvendo-o a seguir para a sangio.

CAPITULO 111

DAS DISPOSICOES INTERNAS

SECAO1
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art. 8° - Constitui em gastos municipais aqueles destinados a aquisigio de bens de
Servigos para o cumprimento dos objetivos do Municipio, bem como o0s compromissos de
natureza Social Financeira.

Art. 9° - Os gastos municipais serdo estimados por servidores mantidos pelo
Municipio, considerando entretanto:

I - a carga de trabalho estimada para o exercicio para o qual se elabora 0 Orgamento;

II - os fatores conjunturais que possam efetuar a produtividade dos gastos;

III - a Receita dos servigos, quando este for remunerado;

IV - que os gastos com pessoal localizados no servigo, serfio projetados com base na
Politica Salarial do Governo Municipal, para os seus funcionarios.

Art. 10 - Devera constar obrigatoriamente no orgamento Municipal:

I - recursos destinados ao pagamento dos servigos da Divida municipal;

H-osmcmsosdesﬁmdosaoPoderJudiciﬁrio,pamcum;nimentoquedispﬁeoartigo
100, § 1° da Constituigdo Federal e o artigo 33 das disposi¢8es Constitucionais Transitérias.

SECAOII
DAS RECEITAS MUNICIPAIS

Art. 11 - Constituem as Receitas do Municipio, aquelas provenientes:

I - dos tributos de sua competéncia;

I - de atividades econdmicas, que por sua convivéncia possam vir executar,

Il - de transferéncias por forga de Mandato Constitucional ou de Convénios
firmados com entidades governamentais e privadas em todas as esferas de Governo;

IV - empréstimo tomados, por antecipagdes da Receita de algum servigo mantido
pela Administragio Municipal.

Art. 12 - A estimativa da Receita considerara:

I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade de cada fonte;

II - a carga de trabalho estimada para o servigo que este for remunerado;

IIT - os fatores que influenciam os arrecadados dos Impostos e da Contribuigdo de
Melhoria;

IV - as alteragbes da Legislagio Tributaria.

Art. 13 - O Municipio fica obrigado a todos os tributos de sua competéncia,
inclusive o de contribuiciio de Melhoria.



§ 1° - O céalculo para langamento, cobranga e arrecadagdio da Contribuigdo de
Melhoria, obedecera os critérios que serfio levados ao conhecimento da populag#o, através
de meios de comunicagdo existentes no Municipio.

§ 2° - A Administragdio do Municipio dispensara esforcos no sentido de diminuir o
volume da divida ativa inscrita de natureza tributaria.

Art. 14 - O Municipio fica obrigado a rever e atualizar sua Legislagdo Tributaria,
anualmente ou sempre que se fizer necessario.

§ 1° - A revisdio e atualizagfio de que trata o presente artigo, considera também a
modernizagiio da maquina fazendéria no sentido de documentar a produtividade.

§ 2° - Os esforgos mencionados no paragrafo anterior se estenderfio 4 Administragdo
da Divida Ativa.

Art. 15 - Caso sejam estabelecidas em Lei especifica , as receitas oriundas de
atividades econfmicas exercidas pelo Municipio, terfio suas fontes revisadas e atualizada,
considerando-se os fatores conjunturais e sociais que possam influenciar as suas respectivas
produtividades.

SECAO I
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 16 - O Municipio executara como prioridade as seguintes agdes delineadas para
cada setor, como seguem:
I1- LEGISLATIVO:
- manutengo e encargos com a Cimara Municipal,
- aquisigdo de equipamentos, maquinas, méveis e utensilios;
- divida de outras amortizagdes;
- aquisi¢éo de veiculo.
II - ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO:
- manter as atividades essenciais para o desenvolvimento dos setores;
- reviséo e atualizagio de aliquota para cada espécie Tributaria;
- manutengfo e encargos das atividades do Prefeito Municipal;
- aquisi¢do de equipamentos, maquinas, méveis e utensilios para Gabinete;
- aquisigfo de veiculo para o Gabinete;
- constru¢do de Pago Municipal;
- reforma e ampliagdo do Pago Municipal,
- manutengiio e encargo com a Assessoria Juridica;
- manutengiio e encargo com o Gabinete do Secretario;
- aquisi¢do de equipamentos, maquinas, méveis , utensilios e equipamentos para o
Gabinete do Secretario;
- manutengio e encargos com o Gabinete do Secretario de Finangas;
- aquisi¢do de equipamentos, maquinas, méveis e utensilios;
- manutengdo e encargo com a Tesouraria;
- aquisi¢iio de moveis;

- aquisi¢do de linhas telefonicas;
- aquisigdo de maquinas, méveis e utensilios pazftor de Tesouraria;



- aquisigfio, instalacfio e ampliagdo do sistema de processamento de dados e
assessorios;
- amortizaglo de encargos com a divida contratada;
- contribuigéio com o PASEP;
- salario familia;
manutm&oeencargoscmnoDepartamentodecompmselicitaqﬁes;
- aquisi¢do de maquinas, equipamentos, méveis e utensilios para o Departamento
de compras e Licitagdes:
- manutengfo e encargos com o Setor de Cadastro;
- aquisiglio de equipamentos, maquinas, méveis e utensilios para o Departamento
de Cadastro;
- manutenc¢dio e encargo com o Departamento de Pessoal;
- aquisi¢iio de maquinas, equipamentos, méveis e utensilios para o Departamento
de Pessoal.
II1 - EDUCACAO E CULTURA:
- manter atividades essenciais para o desenvolvimento das tarefas dos setores;
- manutengio e encargos com o Gabinete do Secretario de Educagéo e Cultura;
- construgdo de creche;
- manutengo e encargos com a creche;
- aquisigéo de equipamentos, maquinas, méveis e utensilios para a creche;
- construgdio de Escolas Publicas Municipais;
- manutengdo e encargos com o ensino de 1° grau;
- treinamento e capacitacéo técnica;
- aquisi¢do de equipamentos, maquinas, moveis e utensilios;
- construg#o de unidades de Pré-escola;
- ampliagdo e reforma das Escolas Publicas Municipais;
- aquisi¢éo de veiculos;
- construgdo de quadra polivalente;
- construgio de um Centro Comunitério;
- construgfio e ampliagdo de_ptacas, parques e jardins;
- construgéio de praga esportiva;
- construgéo de um Centro Cultural Esportivo;
- manuten¢o e encargo com a educagdio compensatoria;
- aquisi¢do de equipamentos, maquinas, moveis e utensilios.
IV - SAUDE E SANEAMENTO:
- manutengdo e encargos com o Gabinete do Secretario;
- construgdo ou ampliagdo do posto de Saude;
- construgdo e instalagdio de Laboratério de Anéalises Clinicas;
- aquisigfio e instalagfio de equipamentos para o Posto Médlco Odontologico;
- aquisi¢dio de ambuléncia;
- aquisi¢do de veiculos;
- construgfio de pogos artesianos;
- construgdo e ampliag#o de rede de abastecimento de agua;
- manutengfio e encargo com o Fundo Municipal de Saude (treinamento e ca-
pacitagdo de recursos humanos);,
- aquisi¢do de equipamentos, maquinas, moveis e
V - ENERGIA E RECURSOS MINERAIS:
- construgfo de rede de eletnﬁcac&o rural.




VI - HABITACAO E URBANISMO:
- construgiio e ampliagdo de rede de energia elétrica nas ruas e avenidas da cidade;
- ampliag#o e iluminagdo publica das ruas e avenidas;
- arborizag#o de ruas e avenidas da cidade;
- construgfo de casas populares.
VII - TRANSPORTE:
- manutengo e encargos das atividades com o Gabinete do Secretario;
- aquisi¢dio de equipamentos, maquinas, méveis e utensilios;
- manutengo e encargos com o Departamento de servigos publicos;
- aquisi¢do de equipamentos, maquinas, méveis e utensilios;
- construgéo e reforma de pontes e pontilhdes;
- reforma e manutengfo do Cemitério M\mlclpa.l,
- construgdo e abertura de estradas vicinais;
- aquisi¢do de maquinas e equipamentos rodoviarios:;
- aquisi¢io de veiculos;
- construgdio de meio-fio, guias e sargetas;
- construgdio de galerias de aguas pluviais;
- melhoramento, arruamento de ruas e avenidas;
- manter servigos de coordenagdo e fiscalizagdo.
VIII - AGRICULTURA:
- aquisicdo de mAquinas e equipamentos agricolas para atendimento das
necessida-

des do campo experimental e para utilizagdo comunitaria;

- manutencdo e encargo com o Gabinete do Secretario da Agricultura;

- aquisigfio de veiculo;

- construgdo do mercado municipal (feira);

- incentivo a formacéio de Cooperativas e Agroempresas;

- incrementar e incentivar o plantio de hortifrutigranjeiros;

- incentivar e demonstrar sistemas de conservagéio de solo e plantio coordenado
através de campo experimental municipal;

- criagdio do campo experimental para demonstragdio e aplicagdo de novas técnicas

PUBLICO:

- manter todos os servigos considerados de utilidade e interesse publico, a fim de
mater os Orgdos, as unidades e os departamentos, visando atender o Municipio, a
comunidade e o interesse da populagdo de Queréncia-MT.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 - Caberda a Secretania Municipal de Administragdo e Planejamento e
Secretaria de Finangas a elaboragfo do orgamento do ta a presente Lei.
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Art. 18 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queréncia-MT, em 20 de maio de
1993.

PERIN
PREFEITO MUNICIPAL



