Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA
CNPJ 37.465.002/0001-66

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/2023

PROJETO BAIXADO DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023.
Uata / /ﬂi
£,0mised0 =<} IZ ‘épﬂj

“ALTERAR A LEI COMPLEMENTAR N° 097/2017 QUE
DISPOE SOBRE A SOBRE A REFORMA DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA ORGANIZACIONAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA — MT,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Queréncia - MT, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio:

Fa¢o saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, usando as atribuigdes que
me confere o Art. 80 § {If da Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar os seguintes cargos Comissionados ¢
Fungdes de Conflanga:

Instrutor de Equitacdo na Equoterapia - 01 vaga R$ 3.600,00
Procurador Fiscal RS 7.965,69
Gerente Adjunto Contabil RS 3.894,16
Gerente de Convénios R$5.841,28

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar o Anexo I, da Lei Complementar
n°097/2017, de 05 de junho de 2017, que passa a vigorar com a seguinte reda¢o:

ANEXO I
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO — LIVRE NOMEACAO E
EXONERACAO
Ordem Denominacido do Cargo Qtd. Simbolo
Vencimento
Vagas
01 Procurador Juridico R$ 13.765,92 01 PC-1
02 Coordenador Dos  Servicos  Financeiros, | 0l PC-2
) RS 13.041,67
Contabeis E De Processamento De Dados
03 Chefe do Gabinete R$9.941,72 01 PC-3
04 | Controlador Geral | R$9.941,72 01 PC-3
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05 Secretario Executivo do Gabinete RS 8.594,37 01 PC-3
06 Secretario Municipal RS 9.941,72 09 PC-3
07 Diretor de Pavimentacao e Topografia RS 10.595,88 01 PC-4
08 Diretor de Obras Estradas de Rodagem R$ 10.595,88 01 PC-4
09 Diretor de Seg. do Trabalho e Eng. Civil R$ 9.400,00 01 PC-4
10 Secretario Adjunto Municipal RS 8.476,70 10 PC-5
11 Coordenador de Fiscalizag¢do ¢ Tributagao R$ 6.791,20 01 PC-6
12 Coordenador de Obras, Estradas de Rodagem e 01 PC-6
RS 7.991,20
Pavimentacao
13 Coordenador de Pavimentag¢do e Manutengao RS 8.389,50 01 PC-6
14 Administrador(a) Hospitalar R$ 7.965,69 01 PC-7
15 Administrador(a) Compras RS 7.965,69 01 PC-8
16 Procurador Fiscal RS 7.965,69 01 PC-8
17 Assistente do Meio Ambiente RS 6.928,76 01 PC-9
18 Assistente do Parque de Maquinas R$ 6.928,76 01 PC-9
19 Assistente de manuteng¢do de veiculos e 01 PC-9
o RS 6.928,76
maquinas
20 Assistente de Servigos Urbanos R$ 6.928,76 01 PC-9
21 Assistente de Procuradoria e de Servigos 01 PC-9
Legislativos RS 7.528.76
22 Assistente Coord. De Atengdo Primaria RS 6.928,76 01 PC-9
23 Tesoureiro RS 6.928,76 01 PC-10
24 Tesoureiro Adjunto RS 4.868,48 01 PC-10
25 Gerente Administrativo RS 5.841,28 02 PC-11
26 Gerente da Agéncia Municipal de Transito RS 5.841,28 01 PC-11
27 Gerente de Arquitetura e Engenharia RS 5.841,28 01 PC-11
28 Gerente de Obras RS 5.841,28 01 PC-11
29 Gerente de Compras RS 5.841,28 01 PC-11

_
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Gerente de Paisagismo RS 5.841,28 01 PC-11
21 Gerente de Recursos Humanos RS 5.841,28 01 PC-11
32 Gerente Contabil RS$ 5.841,28 01 PC-11
33 Gerente de Tributagdo RS 5.841,28 01 PC-11
34 Gerente de Licitagdo RS 5.841,28 01 PC-11
35 Gerente de Almoxarifado R$ 5.841,28 01 PC-11
36 Gerente de Fiscaliza¢do RS 5.841,28 01 PC-11
37 Gerente de Comunicagao RS 5.841,28 01 PC-11
38 Ge;ente de Esportes RS 5.841,28 01 PC-11
39 Gerente de Cultura R$ 5.841,28 01 PC-11
40 Gefente de Transporte Escolar RS 5.841,28 01 PC-11
41 Gerente de Planejamento ¢ Orgamento RS 5.841,28 01 PC-11
42 Gerente de Assisténcia a Saude RS 5.841,28 01 PC-11
43 Gerente de Frotas da Satde R$ 5.841,28 01 PC-11
44 Gerente de Servigos Urbanos/Iluminagdo | R$ 5.841,28 01 PC-11
Publica
45 Gerente Departamento de Agua e Esgoto RS 5.841,28 01 PC-11
46 Gerente de Construgao Civil RS 5.841,28 01 PC-11
47 Gerente de Servicos de Estradas Rurais R$ 5.841,28 01 PC-11
48 Gerente de Servigcos Sociais R$ 5.841,28 01 PC-11
49 Gerente do Posto de Eleitoral Itinerante R$ 5.841,28 01 PC-11
50 Gerente do Centro de Referéncia de Assisténcia | R$ 5.841,28 01 PC-11
Social
51 Gerente do Centro de Atendimento Empresarial | R$ 5.841,28 01 PC-11
52 Gerente do CREAS RS 5.841,28 01 PC-11
53 Presidente da Comissdao Permanente de | R$ 5.841,28 01 PC-11
Licitagdo e Pregoeiro Oficial
54 Gerente de Divida Ativa | R$ 5.841,28 01 PC-11

|
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55 Gegente da Agricultura RS 5.841,28 01 PC-11

56 Gerente de Convénios RS 5.841,28 01 PC-11
57 Coordenador(a) de Processamento de Dados da 01 PC-12
Sa(ide RS 5.818,19
58 | Coordenador de Transito RS 4.868.48 01 | PC-I2
59 Coordenador(a) da Vigilancia Ambiental RS 4.868.,48 01 PC-13
60 Coordenador(a) da Vigilancia Sanitaria R$ 4.868,48 01 PC-13
61 Coordenador de Seguranga do Trabalho R$4.868,48 01 PC-13
62 Coordenador Administrativo R$4.868,48 02 PC-13
63 Assessor de Assuntos Indigenas R$ 4.469,20 01 PC-13
64 Assessoria de Imprensa RS 4.425,18 01 PC-14
65 Coordenador da Banda Municipal R$ 5.841,28 01 PC-14
66 Agente Aeroportuario RS 3.894,19 01 PC-14
67 Instrutor de Programas Esportivos R$ 4.191,68 01 PC-15
68 Gerente Adjunto Administrativo R$ 3.894,16 05 PC-16
69 Gerente Adjunto Esporte Amador R$ 3.894,16 01 PC-16
70 Gerente Adjunto de Almoxarifado RS 3.894,16 01 PC-16
71 Gerente Adjunto de Frotas RS 3.894,16 01 PC-16
72 Gerente Adjunto da Agéncia Municipal de | R$ 3.894,16 01 PC-16
Transito e Vistorias
73 Gerente Adjunto do Cadastro Unico R$ 3.894,16 01 PC-16
74 Gerente Adjunto do Centro de Referéncia de | R$ 3.894,16 01 PC-16
Assisténcia Social
75 Gerente Adjunto de Habitagdo R$ 3.894,16 01 PC-16
76 Gerente Adjunto de Compras RS 3.894,16 02 PC-16
77 Gerente Adjunto do Posto de Identificagdo RS 3.894,16 01 PC-16
78 Gerente Adjunto de Servigos Urbanos RS 3.894,16 01 PC-16
79 Gerente Adjunto Contabil RS 3.894,16 01 PC-16

|
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80 Pregoeiro Oficial R$ 5.070,54 01 PC-16
81 Encarregado da Agricultura Familiar R$ 3.634,11 01 PC-17
82 Coordenador(a) de Posto de Satde R$ 3.634,11 02 PC-17
83 Supervisor de Campo de Endemias RS 3.634,11 01 PC-17
84 Supervisor de Equipe (ACS) RS 3.634,11 01 PC-17
85 Instrutor de Equitacio na Equoterapia R$3.634,11 01 PC-17
86 Assessor do Gabinete do Prefeito R$ 3.504,75 01 PC-18
87 Coordenador de Lava Jato e Lubrificagéo R$ 3.244,77 01 PC-19
88 Coordenador(a) de Servigos Gerais da Saude R$ 2.570,44 02 PC-20
89 Coordenador(a) de Limpeza Hospitalar R$ 2.570,44 01 PC-20

Art. 3° Fica ¢ Poder Executivo Municipal autorizado a alterar o Anexo III, da Lei Complementar

n°097/2017, «
V da Saude,
Baésicas de Sa
Municipal de
Hospital Mur

§ 1°As funcd

desempenhad

§2° Os cargo
segue:

I — Apresent

registrado no

de 05 de junho de 2017, criando as func¢des de Encarregado de Servigo I, II, III, IV e
01 (uma) vaga para a funcdo gratificada de Médico Diretor Técnico das Unidades
wide, 01 (uma) vaga para a fungdo gratificada de Médico Diretor Técnico do Hospital
Queréncia e 01 (uma) vaga para a fungdo gratificada de Médico Diretor Clinico do

ricipal de Queréncia.

bes gratificadas de Médico Diretor Técnico, descritas no caput deste artigo, serdo

las com atribui¢des diversas do cargo concursado/contratado.

s de Médicos, que exercerem a fungdo gratificada criada nesta lei obedecera ao que

ara titulo de especialidade diversa da qual foi concursado, devidamente aceito e

s moldes da legislagéo brasileira;

I- Exercer? as atribuigdes desta gratificacdo de forma a ndo prejudicar as fungdes do cargo

efetivo que ocupa;

III — Podera ser convocado para exercer tais atribui¢des em qualquer horério;
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IV — Apresentar Relatorio Trimestral das atividades desenvolvidas, que devera ser encaminhado a
Secretaria Municipal de Saude deste Cidade de Queréncia-MT.
1
| ANEXO 111
FUNCOES DE CONFIANCA
Ordem || Denominacio da Fungio Vencimento Quantidade
01 Encarregado do Controle Interno do Poder 2.209,79 01
Legislativo
02 Encarregado de Servigo | 1.231,34 15
03 Encarregado de Servigo I1 800,34 10
04 Encarregado de Servigo 11 561,86 08
05 Encarregado de Servigo IV 446,32 03
06 Encarregado de especialidade médica RS 18.000,00 02
diversa das atribuigdes do cargo
concursado
07 Encarregado de especialidade médica R$ 5.000,00 01
diversa das atribuicdes do cargo
concursado para Agéncia Transfusional
08 Encarregado de especialidade de R$ 1.500,00 01
Enfermagem diversa das atribui¢des do
cargo concursado para Agéncia
Transfusional
09 Encarregado de Servico I da Saude R$ 1.231,34 05
10 Encarregado de Servico II da Saude RS 800,34 05
11 Encarregado de Servico I11 da Saude R$ 623,34 09
12 Encarregado de Servico IV da saide 561,86 06
13 Encarregado de Servico V da satide 446,32 05
14 Médico Direter Técnico das Unidades R$ 5.000,00 01
Basicas de Saude
15 Médico Diretor Clinico do Hospital RS$ 5.000,00 01
Municipal
16 Médico Diretor Técnico do Hospital RS$ 5.000,00 01
Municipal

Art. 4°-F ic4 o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar o Anexo IV, da Lei Complementar
n°097/2017, de 05 de junho de 2017, passando a vigorar com a seguinte redagio:

_
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA
CNPJ 37.465.002/0001-66

ANEXO 1V

COMPLEMENTO SALARIAL DE 10 HORAS - PRIVATIVA DOS OCUPANTES DOS

CARGOS ABAIXO RELACIONADOS

Ordem Denominacio da Fungao Vencimento Quantidade
Vagas
01 Farmacéutico, Assistente Social, | Valor correspondente 20
Fisioterapeuta, Nutricionista, |a 10 horas da
Fonoaudidlogo e Psicélogo. remuneracio a que o
servidor fizer jus.
Art. 5° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar o Anexo VI, da Lei Complementar
n°097/2017, de 05 de junho de 2017, passando a vigorar com a seguinte redacao:
ANEXO VI
FUNCOES DE CONFIANCA - SECRETARIA DE SAUDE
DENOMINACAO DA FUNCAO SIMBOLO ‘é‘;}ﬁ? N° VAGAS
Coordenador Geral de Atencdo Basica
Urbana e Rural
A um membro da drea, responde pela
Coordenagdp Municipal da Aten¢do Bésica e 20%
tem a responsabilidade de organizar, planejar,| FG-SUS Salario- 01
controlar e assessorar as Unidades Basicas de base
Saude nas éireas de recursos humanos e outras
que coubeq‘em interesse ao municipio e do
ordenador de despesas.
Coordenador de Unidade de Satide em geral
A um mbro da d4rea, responde pela
Coordenagap da Unidade de Saude ao qual for
lotado o servidor (a) e tem a responsabilidade de
organizar, planejar, controlar e assessorar as 10%
Unidades Basicas de Saude e/ou Unidades Lo
. | . FG-SUS Salario- 25
Hospitalares nas éareas de recursos humanos,
. ~ . base
insumos, manutengdes de equipamentos e
materiais em geral, aquisi¢Oes, escala de servigo,
responsabilidade técnica e outras que couberem
interesse ap municipio e do ordenador de
despesas.

_
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CoordenadFr Geral de Vigilancia em Satide
A um membro da d4rea, responde pela

Coordenacdao Municipal da Vigilancia em Satde
(preferencialmente  enfermeiro), e tem a
responsabilidade de coordenar a execugio de
atividades relativas a prevengdo e ao controle de
doencas e outros agravos a saude que podem ser

evitados em nivel epidemioldgico, ambiental e 20%

sanitario. HEste coordenador é responsavel por| FG-SUS Salario- 01
executar, planejar e organizar o trabalho de todas base

as equipes de vigilancia em saude (Sanitaria,

epidemiologica e sanitaria); deve alimentar e
organizar todos os sistemas de informagdo de
vigilancia em saude apresentados pelo ministério
da satde e putras agdes que couberem interesse
i e do ordenador de despesas.
Coordenadpr Geral de Vigilancia Sanitaria
Coordenar as atividades de vigilancia sanitaria
no munici]bio. Coordenar as atividades de
vigilancia sanitaria fiscalizando abatedouros,
questdes de saide publica como zoonoses,
qualidade de produtos de origem animal e
vegetal, da dgua e saneamento basico em geral,
fiscalizacdo| de insumos e servigos usados nas
atividades agropecuarias, agdes e atividades de
educacdo sanitaria, bem como emitir autos de
infracdo as normas vigentes. Acompanhamento
zootécnico | do rebanho, satide preventiva,
fomento em  alimentagdo, melhoramento
genético e clinica geral e demais atividade
correlatas.

20%
FG-SUS Salario- 01
base

COORDENADOR NASF (Nucleo de apoio a
satde da familia)

Coordenadoria tem a missdo de: induzir a
ampliagdo do acesso e a melhoria da qualidade
da atencdo | basica; Coordenar as agdes para
organizagdo, das atividades realizadas pelo
NASF; Orientar os trabalhos da equipe junto as
unidades dejsatde; Propor, coordenar, monitorar
e avaliar politicas de atengdo primaria a saide;
Articular prpcessos intra e inter setorial, tendo
como objetivo qualificar a atengdo primaria a
satde publica; Propor e implementar a¢bes para

10%
FG-SUS Salario- 01
base
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es sob sua coordenagdo para bom
do trabalho; Realizar demais

Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA
' CNPJ 37.465.002/0001-66

A Geréncial de Saide Bucal tem a missdo de:
implementar agdes para a organizacdo da rede
de saude bycal, tendo a atengdo primaria como
ordenadora dessa rede; Prestar apoio as equipes
das unidades basicas, na organizagio da rede de
saide bucal do municipio; Qualificar e apoiar
atividades dos demais técnicos; Fomentar os
programas que integram a politica de saude
bucal; Orjentar e monitorar o processo de
credenciamegnto das equipes de saide bucal na
estratégia spude da familia; Criar, implantar,
atualizar protocolos de procedimentos
juntamente com a equipe; Monitorar e avaliar,
em conjuntp com os demais coordenadores e
secretario as agdes de saude bucal na estratégia
de saude da familia e nos demais programas
relacionadog a politica de saude bucal; Gerar e
disponibilizar em prazo habil informagdes e
relatorios gerenciais da saude bucal do
municipio; | Elaborar manuais, instrutivos e
demais instrumentos que orientem as agdes da
saude bucal; Monitorar e propor corre¢des nas
informagdes oriundas do Sistema de Informagio
para a Atengdo Basica, pertinentes a Geréncia;
Organizar ¢scalas, horarios e atividades dos
servidores sob sua coordenagdo para bom
andamento | do trabalho; Realizar demais
atividades inerentes a0 emprego.

FG-SUS

10%
Salario-
base

01

COORDENADOR DE REGULACAQO

FG-SUS

20%

01

L
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Sdo atribu
Regulagdo d
da ocupagad
saude; absorver ou atuar de forma integrada aos
processos autorizativos; efetivar o controle dos

executar cf
executar a

procediment

Coordenar
Hospitalares
acesso  aos
hospitalares
local; Criar,
procediment
Organizar ¢
urgéncia;

Apresentar
hébil; Orgat
dos servido
andamento

translado, a
funcionarios
regulacido, ¢
Administrag

limites fisicos e financeiros:;

e cirurgias

¢oes da Coordenagdao Geral de
os Servigos de Saude: fazer a gestao
de leitos e agendas das unidades de

estabelecer e
itérios de classificacdo de risco;
regulagdo médica do processo

assistencial das unidades de saide do municipio;
Organizar g regular o acesso a todos os

os ambulatoriais, incluindo terapias

ambulatoriais e hospitalares;
a Regulagdo de Internagdes
inter municipais e TFD; Regular o
s leitos e aos procedimentos
eletivos  conforme organizagdo
implantar, atualizar protocolos de
0s, juntamente com a equipe;
acesso aos leitos hospitalares de
Velar pelo patrimdonio publico;
relatorios e informagdes em tempo
nizar escalas, horarios e atividades
res sob sua coordenagdo para bom
do trabalho; Realizar demais

atividades inerentes ao emprego, organizar o

acomodacdo, o apoio aos pacientes e

que estdo sobre o processo de
onforme normativas do SUS e da
do vigente;

Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA
CNPJ 37.465.002/0001-66

Salario-
base

COORDEN
REABILIT
Sdo atribuig
implantar
protecao, e
habilitagdo
atencdo bas
atualizar

juntamente
realizadas
saude do my
prevencao, |
vida; Realiz
emprego;

(ADOR DO CENTRO DE
ACAO

s0es do coordenador: coordenar e
acoes de prevengdo, promogao,
ducagdo, intervencdo, recuperagio,
e reabilitacdo dos pacientastes da
ica ¢ hospitalar; Criar, implantar,
protocolos  de  procedimentos
com a equipe; Orientar acdes
)ela equipe junto as unidades de
nicipio; Desenvolver programas de
promogdo de saide e qualidade de
ar demais atividades inerentes ao
Organizar escalas, horarios e

FG-SUS

10%
Salario
base

01

_
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atividades d
para o bom
patrimonio

informagoes

los servidores sob sua coordenagdo
andamento do trabalho; Zelar pelo
publico; Apresentar relatérios e
em tempo habil.
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COORDEN
Diariamente
verificacdo

do focal,
disponibiliz
de Imagem
¢ Tomografi
reposicao, 1
emitir relatd

¢ Municipa
correlatas.

{ADOR DO CIM
orienta, supervisiona e/ou executa a
das condi¢des de uso e higienizagdo

equipamentos e  materiais
ados para oS exames
(Ultrassom, Ressonancia Magnética
a Computadorizada) incluindo a sua
1anutencdo ou limpeza, se necessario
rios, supervisionar a manutengdo de

todos os sistemas, sendo eles Federais, Estaduais

s, € executar as demais atividades

FG-SUS

10%
Salario
base

01

FARMACI
PUBLICA.

especificas
dispensagao
distribuicdo
alimentos
cosméticos,
correlatos;
medicament
orientacdes

Coordenar
garantia

horarios e

Zelar pelo p

habil.

COORDENADOR

farmacéutica  tais

prestar  servicos

CAF, SAE E
AS MUNICIPAIS DA REDE

S3o atividades do coordenador: realizar tarefas

de desenvolvimento, producao,

controle, armazenamento,
¢ transporte de produtos da area
como  medicamentos,
especiais, imunobioldgicos,
domissanitarios ¢  insumos
Participar da elaboragao,

coordenacdq e implementacdo de politicas de

ps; Orientar sobre uso de produtos e
farmacéuticos;  Realizar
sobre os efeitos de medicamentos e

outras substancias sobre Orgaos, tecidos e
fungdes vitajs dos seres humanos e dos animais;

preparagao, producdo, controle e
de qualidade, fracionamento,

armazenamanto, distribuicdo e dispensagdo de
radiofarmacos;
inerentes 40

Realizar demais atividades
emprego, Organizar escalas,
atividades dos servidores sob sua

coordenacgaqg para o bom andamento do trabalho;

atrimonio publico; Capacitar equipe;

Apresentar relatorios e informagdes em tempo

FG-SUS

10%
Salario
base

01
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Sdo ativid
organizar o

decisdo da
operacional
formacao d

indireta ao
ambulatoria
conhecimen

Administrar
orcamentari

atividades;
ambito de s
interconecta
Participar d
unidades,

convocado
obtidas aos
Divulgar o

emprego;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA
CNPJ 37.465.002/0001-66

Art. 6° Esta Lei Complementar entra :rm vigor na data de sua publica¢do, revogando as
disposi¢des gm contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queréncia - MT, 14 de fevereiro de 2023.

Assinado de forma digital por FERNANDO
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ANEXO 1
Atribuicoes

R DE EQUITACAO NA EQUOTERAPIA

avalos adequados para a equoterapia; treinar cada animal, para a montaria em rampa,
co, etc O cavalo devera aceitar a montaria pelos dois lados. Este também sera
ra aceitar a movimentacdo do cavaleiro, exercicios, mudanga de posicao na sela, sem
sinar os membros da equipe a montar, conduzir o cavalo em varias andaduras e na
mpanhada, em scla, manta ou selote, com ou sem estribos, conforme o planejamento
mente. Este aspecto é importantissimo, pois uma equipe deve ser bem instruida na
, a fim de fazer um rodizio no atendimento de cada praticante do programa de
Exercitar cada cavalo, acostuma-los com equipamentos, materiais ou brinquedos
a equipe durante a sessdo. Escolher em conjunto com a equipe o animal e o material
levando em conta as caracteristicas do praticante e as do cavalo; Orientar os
ia e os side-walkers (uso este nome para definir os acompanhantes laterais) a respeito
orreta de guiar o cavalo a mao, a guia ou outro modo definido previamente pela
itar 0s responsaveis a manter em perfeito estado o material de montaria, orientando
conservacgdo e limpeza. Verificar antes da montaria o estado de saude de cada animal,
ios arreios e a limpeza do mesmo. Cabe ao instrutor verificar o estado dos cavalos e
s, orientando os funcionarios no trato com estes cavalos. Receber os praticantes
om a equipe, orientando a chegada e a ajuda de todos, no caso dos praticantes que
s cavalos. Verificar cada um antes da montaria e orientar o praticante sobre a maneira
gie sempre um trabalho bem feito! Discutir com os outros membros da equipe cada
>talhes e atitudes dos praticantes, observando seu desenvolvimento sobre o cavalo.
5 e métodos para alcanga-las e praticar as demais atividades correlatas.

=Y
(v

DOR FISCAL

nal responsavel pela defesa judicial do municipio em agdes tributdrias, e sua rotina
s judiciais e execugdes fiscais, sendo ele quem efetua a cobranca judicial de débitos
nitados, por exemplo. Este cargo deve ser provido por pessoa com formagdo superior
) Ciéncias Juridicas e Sociais - Direito e habilitagdo legal para o exercicio da
go, devidamente registrado na OAB/MT e amplos conhecimentos em area especifica.
itar atividades de consultoria e assessoramento juridico em area especifica; executar
correlatas.

5ADO DE SERVICO 1 DA SAUDE

uicdes que exijam amplos conhecimentos técnicos, tedricos e praticos relativos as
irecdo do setor de Saude ao qual o servidor estd vinculado e ainda presteza para
direcionar e orientar subordinados;

GADO DE SERVICO 11 DA SAUDE

LSS EE SRR RIS R SRR S SR R R R SRR SR S

A
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uicoes que demande conhecimentos especificos a area de atuacdo e esforgo para
ntos relativos a orientagdo e supervisio de atividades e demais atribuigdes inerentes.

ENCARREGADO DE SERVICO III DA SAUDE

Para a execu
ao qual o sen

ENCARRE(
Para a execu
ao qual o sen

ENCARREC(
Para o desem
desempenhad

ENCARRE(

Para as atriby
setor € ainda

MEDICO D

A este profis
¢ regulamen
indispensdve

demais profi

cdo de tarefas que exigem direcionamentos especificos as fungdes do setor de saude
vidor estd vinculado.

5ADO DE SERVICO IV DA SAUDE
cdo de tarefas que exigem direcionamentos especificos as fungdes do setor de saude
vidor esta vinculado.

ADO DE SERVICO V DA SAUDE
penho de servigos sem grandes direcionamentos ¢ amplitudes estranhas as fungdes ja
las.

5ADO DE SERVICOS JURIDICOS I
1igdes que exijam amplos conhecimentos Juridicos e praticos relativos as fungdes do
presteza para acompanhar, direcionar € orientar subordinados;

IRETOR TECNICO DAS UNIDADES DE SAUDE

sional cabera exercer as atribuigdes de zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais
tares em vigor, Assegurar condigdes dignas de trabalho e os meios
s a pratica médica, visando ao melhor desempenho do corpo clinico e dos
issionais de saude, em beneficio da populacdo, sendo responsavel por faltas

¢ticas decortentes de deficiéncias materiais, instrumentais e técnicas da instituicdo; Assegurar o

A

pleno e aut
habilitacao

omo funcionamento das Comissdes de Etica Médica; Certificar-se da regular
os médicos perante o Conselho de Medicina, bem como sua qualificagdo como

especialista, exigindo a apresentacdo formal dos documentos, cujas copias devem constar da
pasta funcional do médico perante o setor responsavel, aplicando-se essa mesma regra aos
demais profissionais da 4rea da saide que atuem na instituigdo; Organizar a escala de
plantonistas, | zelando para que ndo haja lacunas durante as horas de funcionamento da
institui¢do; Tjomar providéncias para solucionar a auséncia de plantonistas; Nas areas de apoio ao
trabalho médico, de carater administrativo, envidar esforcos para assegurar a correcdo do repasse
dos honorarips ¢ do pagamento de saldrios, comprovando documentalmente as providéncias
tomadas junto das instancias superiores para solucionar eventuais problemas; Assegurar que
as condigdes de trabalho dos médicos sejam adequadas no que diz respeito aos servigos de
manutengdo predial; Assegurar que o abastecimento de produtos e insumos de quaisquer
natureza seja adequado ao suprimento do consumo do estabelecimento assistencial, inclusive
alimentos e produtos farmacéuticos, conforme padronizacdo da institui¢do; Cumprir o que
determina a [Resolugdo CFM n° 2056/2013, no que for atinente a organizagdo dos demais
setores  assistenciais, coordenando as ag¢des e pugnando pela harmonia intra e
interprofissional; Cumprir o que determina a norma quanto as demais comissdes oficiais,

Ay. Cuiaba, Quadra 01 Lote 09 Setor C — Fone/Fax: (066) 3529 1218/3529-1298
e-mail: gabinete@queréncia.mt.gov.br
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Queréncia - MT

15de?2



Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA
CNPJ 37.465.002/0001-66

garantindo seu pleno funcionamento; Assegurar que as propagandas institucionais obedegam ao
disposto na Resolugdo CFM n° 1.974, de 14 de julho de 2011, ou aquela que a suceder; Assegurar
que os médicos que prestam servico no estabelecimento assistencial médico, independente
do seu vinculo, obede¢am ao disposto no Regimento Interno da instituigdo; Assegurar que
as pessoas juridicas que atuam na instituigdo estejam regularmente inscritas no CRM;
Assegurar que os convénios na area de ensino sejam formulados dentro das normas
vigentes, garantindo seus cumprimentos; Nao contratar médicos formados no exterior sem registro
nos Conselhgs de Medicina.

MEDICO DIRETOR CLINICO DO HOSPITAL MUNICIPAL

O diretor clinico é o representante do corpo clinico do estabelecimento assistencial perante o
corpo diretivo da institui¢do, notificando ao diretor técnico sempre que for necessario ao fiel
cumprimento de suas atribui¢des. O diretor clinico é o responsavel pela assisténcia médica,
coordenagdo e supervisdo dos servicos médicos na institui¢do, sendo obrigatoriamente eleito pelo
corpo clinico. Assegurar que todo paciente internado na instituicdo tenha um médico assistente;
Exigir dos médicos assistentes ao menos uma evolugdo e prescricdo didria de seus pacientes,
assentada no [prontuario; Organizar os prontuarios dos pacientes de acordo com o que determina
as Resolugdes CFM n° 1.638/2002 e n® 2.056/2013; Exigir dos médicos plantonistas hospitalares,
quando chamados a atender pacientes na instituicdo, o assentamento no prontudrio de suas
intervengdes | médicas com as respectivas evolugdes. Disponibilizar livro ou meio digital para
registro de |ocorréncias aos médicos plantonistas; Determinar que, excepcionalmente nas
necessidades| imperiosas com risco de morte que possam caracterizar omissdo de socorro, os
médicos plantonistas de UTIs e dos Servicos Hospitalares de Urgéncia e Emergéncia Médica ndo
sejam deslocados para fazer atendimento fora de seus setores.

MEDICO DIRETOR TECNICO DO HOSPITAL MUNICIPAL

O diretor técnico, nos termos da lei, é o responsavel perante os Conselhos Regionais de Medicina,
autoridades sanitarias, Ministério Publico, Judicidrio e demais autoridades pelos aspectos formais
do funcionamento do estabelecimento assistencial que represente.

Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares em vigor; Assegurar condigoes
dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica médica, visando ao melhor desempenho do
corpo clinicoje dos demais profissionais de satide, em beneficio da populagao, sendo responsavel
por faltas éticas decorrentes de deficiéncias materiais, instrumentais e técnicas da institui¢do;
Assegurar o pleno e auténomo funcionamento das Comissdes de FEtica Médica; Certificar-se da
regular habiljtagdo dos médicos perante o Conselho de Medicina, bem como sua qualifica¢do
como especiallista, exigindo a apresentagdo formal dos documentos, cujas copias devem constar da
pasta funcional do médico perante o setor responsavel, aplicando-se essa mesma regra aos demais
profissionais |[da area da satde que atuem na instituicdo; Organizar a escala de plantonistas,
zelando para que ndo haja lacunas durante as 24 horas de funcionamento da instituigdo, de acordo
com regramento da Resolugdo CFM n° 2.056, de 20 de setembro de 2013; Tomar providéncias
para solucionar a auséncia de plantonistas; Nas areas de apoio ao trabalho médico, de carater
administrativp, envidar esforgos para assegurar a corregdo do repasse dos honorarios e do
pagamento de salarios, comprovando documentalmente as providéncias tomadas junto das
instincias superiores para solucionar eventuais problemas; Assegurar que as condi¢des de trabalho
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dos médicos
que o abasted
consumo do estabelecimento assistencial, inclusive alimentos e produtos farmacéuticos, conforme

sejam adequadas no que diz respeito aos servigos de manutengdo predial; Assegurar
imento de produtos e insumos de quaisquer natureza seja adequado ao suprimento do

padronizacao
atinente a or
harmonia inti

da institui¢do; Cumprir o que determina a Resolugdo CFM n° 2056/2013, no que for
ganizagdo dos demais setores assistenciais, coordenando as agdes € pugnando pela
ra e interprofissional; Cumprir o que determina a norma quanto as demais comissdes

oficiais, garg
obedecam ao
suceder; Ass
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ntindo seu pleno funcionamento, Assegurar que as propagandas institucionais
disposto na Resolugdo CFM n° 1.974, de 14 de julho de 2011, ou aquela que a
egurar que os médicos que prestam servigo no estabelecimento assistencial médico,
do seu vinculo, obedecam ao disposto no Regimento Interno da instituicio;
€ as pessoas juridicas que atuam na institui¢do estejam regularmente inscritas no
urar que os convénios na area de ensino sejam formulados dentro das normas
intindo seus cumprimentos. Ndo contratar médicos formados no exterior sem registro
s de Medicina e executar as demais atividades correlatas.

GERENTE ADJUNTO CONTABIL
Ao Gerente A
administrativs
Secretario da
informacoes S
e documentod

\djunto Contabil compete: Executar e/ou orientar o desenvolvimento das atividades
1s da unidade em que atua, efetuar os trabalhos sob orientacdo do gerente e/ou
area que atua; Elaborar relatorios, mapas demonstrativos e/ou controles contendo
obre os resultados das atividades para apreciagdo dos superiores. Analisar relatorios
5, conferindo-os e efetuar as corregdes necessarias. Levantar e compilar dados e
informacdes relativas ao desenvolvimento dos trabalhos. Exercer outras atribui¢des que lhe forem
cometidas, em suas respectivas competéncias, pela secretaria e tudo o mais inerente aos encargos
legais e atribuigdes por cla delegadas. Acompanhar o desenvolvimento das atividades
administrativas da unidade. orientar equipes de trabalho. Atender pessoas, verificar o assunto a ser
tratado, para |prestar-lhes as informagdes necessirias ou encaminhd-las as 4reas responsaveis.
Emitir documentos, transcrever dados ¢ assegurar a realizacdo dos trabalhos de acordo com os
padroes estabglecidos. Controlar e conferir documentos diversos afetos a rotina administrativa da
unidade. Exequtar outras tarefas correlatas de acordo com determinagdes superiores.

GERENTE DE CONVENIOS

Ao Gerente de Convénios compete: planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, avaliar e
executar as atividades inerentes a area de sua respectiva responsabilidade; com o foco em
resultados, e de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Poder Executivo; emitir relatorios
administrativas mensais, bimestrais e semestrais de prestagdo de contas da respectiva area de
atuagdo; encaminhar os assuntos pertinentes de sua area de responsabilidade para analise da
secretaria; exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas, em suas respectivas competéncias,
e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢des por ela delegadas;
acompanhar junto aos ministérios e secretarias estaduais a abertura e andamento de convénios e
estar a par de todos os sistemas que envolvem convénios, tanto na esfera estadual quanto federal;
Acompanhar ¢ desenvolvimento das atividades administrativas da unidade, orientar equipes de

trabalho, prestar contas de convénios, efetuar demais atividades correlatas.
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MENSAGEM AO LEGISLATIVO

ASSUNTO: “ALTERAR A LEI COMPLEMENTAR N°
097/2017 QUE DISPOE SOBRE A SOBRE A REFORMA
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUERENCIA — MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Senhor Presidente da Cadmara Municipal,

Senhores Vereadores:

Encaminhamos para aprecia¢do dessa Colenda Casa de Leis o Projeto de Lei
Complementar n°. 003/2023, que a Altera a Lei Complementar n°097/2017, e da outras
providéncias.

As altera¢des ora propostas sdo necessarias € essenciais, tendo em vista a projecdo de
ampliacdo das atividades da Administracdo que demandam estrutura especifica, além da
necessidade de independéncia das secretarias, e ainda a responsabilidade que a Administragdo
Municipal possui quanto a parceria para estruturacdo de orgdos que ora sdo mantidas por esta
esfera de Poder.

Ademais, busca-se uma melhor composi¢do e estruturagdo dos departamentos,
dispendendo assim maior transparéncia quanto a lotagdo dos servidores, haja vista que cada
secretaria possui especificagdes, extremamente importantes na busca de exceléncia na prestagido
dos Servigos Rublicos.

Sendo assim, encaminhamos o presente projeto para apreciagdo desta Casa de
Leis, com manifestagdo favoravel dessa edilidade para aprovagao da matéria proposta.
Aproveitamos a oportunidade para reiterar os nossos protestos da mais elevada

estima. Atenciosamente, FERNANDO  Assinado de forma digital por

FERNANDO GORGEN:60547375972
GORGEN:60547375972 Bidos: 2023.03.16 10:38:45 -04'00°

Fernando Gorgen
Prefeito Municipal
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