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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA
CNPJ 37.465.002/0001-66

PROJETO DE LEI ORDINKRIA N°. 051/2022
DE 20 DE SETEMBRO DE 2022.

“Institui a Bonificagdo por Resultados, aos Professores do

Cimera Municipa! de Quarbncia - MT Fundamental I das Unidades Educacionais da Rede Publica

protocoLo cena s Mun.1c1pa1. de Ensino de Queréncia - MT e d4 outras
S egiative providéncias”.

O Sr. Fernando Gorgen, Prefeito Municipal de Queréncia, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

Lei Municipal:

Art. 1° - Fica instituida a Bonificagéo por Resultados, vinculada ao cumprimento de metas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e Lazer (SEMEC), a ser paga aos Professores
Unidocentes do Fundamental I (1° ao 5° Ano) das Unidades Educacionais da Rede Publica Municipal de

Ensino.

Art. 2° - A Bonificagdo por Resultados constitui, nos termos desta Lei, prestagdo pecunidria eventual,
desvinculada dos vencimentos, salarios ou subsidios recebidos pelo Professor, que a recebera de acordo com o

cumprimento das metas definidas.

Paragrafo Unico - A Bonificagdo por Resultados ndo integra nem se incorpora aos vencimentos,
salarios, proventos ou pensdes para qualquer efeito e ndo sera considerada para célculo de qualquer
vantagem pecunidria ou beneficio, ndo incidindo sobre a referida bonificagdo os descontos

previdencidrios.

Art. 3° - A Bonificagio por Resultados sera paga, respeitado o montante global anual destinado ao
seu pagamento, na proporgdo direta do cumprimento das metas definidas, apuradas e avaliadas pela

Secretaria Municipal de Educagédo de forma individual a cada professor unidocente.
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§ 1° - Para o pagamento da Bonificagdo por Resultados, serd observado o ;;dice Agregado de

cumprimento de metas, o qual serd composto pela média dos:

a) Resultados da Avaliagio de Desempenho Profissional Especifico do Professor aplicada
Semestralmente;
b) Resultados da Avaliagdo da Aprendizagem (Diagnéstico) da Turma Atribuida pelo
Professor, aplicada bimestralmente.
§ 2° - Para os fins do disposto no caput deste artigo, os professores do Fundamental I serdo
submetidos & Avaliagdo de Desempenho Profissional Especifica destinada a apurar os resultados
obtidos em cada periodo/semestre frente ao seu desempenho profissional.
§ 3° - Para compor o fndice Agregado, cada turma de 1° a0 5° Ano do Ensino Fundamental sera
submetida 4 Avaliagdo da Aprendizagem a fim de apurar os resultados obtidos em cada
periodo/bimestre frente as competéncias, habilidades e conhecimentos.
§ 4° - Na Avaliagdo de Desempenho Profissional serdo apurados ¢ avaliados o cumprimento de 10
(dez) indicadores, com pontuagio de 1 a 10, somando até 100 pontos.
§ 5° - A Bonificagio por Resultados serd paga ao Professor que tenha alcangado o resultado anual
minimo de 70% (setenta por cento) no Indice Agregado de cumprimento de metas.

§ 6° - As faltas justificadas durante o periodo avaliado ndo serdo consideradas na pontuagdo.

Art. 4° - O valor da Bonificagdo por Resultados, observados os limites estabelecidos nesta lei, sera
calculado sobre até 20% (vinte por cento) do somatério da retribuicdo mensal (saldrio base) do

professor no periodo de avaliagéo, multiplicado pelo:

I - indice agregado de cumprimento de metas obtido pelo Orgdo ou entidade;
II - indice de dias de efetivo exercicio, em que pesara as faltas injustificadas, aplicando-se assim o

fator de corregdo sobre faltas conforme Anexo 1.

§ 1° - O percentual a ser aplicado sobre 0 somatorio da retribuigdo mensal no periodo de avaliagéo,
nos termos do "caput" deste artigo, serd fixado, anualmente, em decreto.
§ 2° - O valor da Bonificagdo por Resultados sera pago anualmente em uma Gnica parcela, a qual

sera programada para o més de Dezembro do ano avaliado.
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Art. 5° - So elegiveis para o recebimento da Bonificagdo por Resultados os Professores Unidocentes

do Fundamental I que tenham participado do processo para cumprimento das metas em pelo menos

2/3 (dois tergos) do periodo de avaliagdo.

§ 1° - Os professores transferidos ou afastados durante o periodo de avaliagdo fardo jus a
Bonificagéo por Resultados, proporcionalmente aos dias de efetivo exercicio, desde que cumprido o
tempo minimo de participagdo previsto no "caput" deste artigo, observado o disposto no artigo 6°
desta lei.

§ 2° - Na hipotese do § 1° deste artigo, caso o professor tenha sido afastado ou transferido para
outras turmas fora da etapa das séries iniciais do Ensino Fundamental, e para demais Orgdos ou

entidades da Administragdo Publica:

1.  considerar-se-4 o somatorio dos dias de efetivo exercicio total anual,
2. 2.0 pagamento da Bonificagdo por Resultados sera efetuado com base no resultado do

cumprimento de metas junto a turma em que o professor tenha atuado.
Art. 6° - E vedado o pagamento da Bonificagédo por Resultados, nos termos desta lei, aos:

I - Professores que percebam vantagens de mesma natureza,
II - Professores, afastados para 6rgéos, entidades ou Poderes, de qualquer dos entes federativos,

salvo nas hipoteses previstas nesta lei.

Art. 7° - A manipulagdo de dados e informagdes com o propésito de alterar o resultado das
avaliagbes previstas nesta lei caracteriza procedimento irregular de natureza grave, a ser apurado
mediante procedimento disciplinar, assegurados o direito a ampla defesa e ao contraditério, na

forma da lei.

Art. 8° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo a conta das dotagdes proprias consignadas no

orgamento vigente.
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Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de publicagdo.

Queréncia/MT, 20 de Setembro de 2022.

FERNANDO % Assinado de forma digital por

/ \FERNANDO GORGEN:60547375972

GORG EN:605473759{&2””6’3*8”65: 2022.09.30 11:17:11 -04'00'

Férnando Gorgen
Prefeito Municipal
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MENSAGEM AO LEGISLATIVO

ASSUNTO: “Institui a Bonificagdo por Resultados, aos
Professores do Ensino Fundamental I das Unidades
Educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino de
Queréncia - MT e da outras providéncias”.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

O Poder Executivo apresenta para apreciagdo dessa Casa Legislativa Projeto de Lei, que
Institui a Bonificagdo por Resultados, aos Professores das Séries Iniciais do Ensino Fundamental
das Unidades Educacionais da RedePublica Municipal de Ensino de Queréncia - MT.
Justifica-se a apresentagdo do presente projeto, em que compreendemos que a etapa das
séries iniciais do ensino fundamental é uma etapa importantissima da Educagdo Basica, pois € nessa
etapa/ciclo que se proporciona as criangas o ler e a interpretar as coisas € 0 desenvolvimento do
raciocinio 16gico. Além de abranger nessa etapa, a alfabetizagdo, em que a crianga vai decodificar
letras, ou seja, aprender a ler e a escrever, consequentemente estara alfabetizada e aberta a entender
diversos aspectos tanto sociais e culturais como lingiiisticos, promovendo uma vida escolar sem
dificuldades e com eficiéncia e sucesso. Diante desse entendimento, é nitido e explicito que para
ocorrer uma eficiente alfabetizagdo, perpassa por educadores responsaveis, dedicados, proativos e
em constante formagdo. Importante ressaltar, que os professores dessa 4rea por meio de um
processo de aprendizagem bem elaboradc e com objetivos e metas adequadas, tem a
responsabilidade de qualificar os alunos, para ensinar, desenvolver o raciocinio logico, construir a
escrita e a incentivar a leitura, sem contar que ele deve encontrar meios para que o aluno se
interesse em aprender, pois sera dessa forma que o aluno vai saber se relacionar melhor com as
pessoas e a construir conhecimento para si proprio.
A partir do exposto frente & importancia da etapa das séries iniciais, a qual ja € fruto de
politicas ptiblicas do Governo Estadual e até do Governo Federal através de diversos Programas,

como MT Alfabetiza e Avaliagdes Externas como o SAEB/IDEB, reconhecemos que o municipio ja
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esta executando a¢des para a melhoria dos resultados educacionais da Rede Piblica Municipal, bem
como a garantir a alfabetizagdo de 100 % dos alunos até os 8 anos de idade. Mas ha a necessidade
de criarmos mecanismos de incentivos aos professores das séries iniciais a fim de que se
proponham a atribuir as turmas de 1° ao 5° Ano do Ensino Fundamental e consequentemente criem
esforgos para que juntos com a gestdo escolar possamos garantir a melhora gradativa de nossos
indices educacionais e a alfabetiza¢do de 100% de nossos alunos até o final do 2° Ano do Ensino
Fundamental. Assim, a instituicdo da Bonificagdo por Resultados fomentara aos professores do
quadro das escolas municipais o interesse em atribuir as turmas da etapa referida e
consequentemente empregar esforgos adicionais juntamente com a equipe de Gestdo Escolar para
atingir as metas e resultados necessarios para termos uma educagédo de qualidade.

Vale ressaltar ainda, que o projeto em andlise alcangara de forma estimada 80 professores
para o ano de 2023, garantindo uma Bonificagéo de até 20% do somatorio do subsidio dos 12 meses
avaliados, lembrando que o valor a ser pago serd de acordo com o cumprimento de metas, a qual
serda apurada por avaliagio de desempenho profissional e também avaliagdo externa da
aprendizagem dos alunos da turma em que o professor € atribuido.

Reafirmamos que o referido Projeto de Lei trard beneficios para a Educagdo da Rede
Municipal, bem como incrementard os ganhos dos professores dessa etapa que promoverem os
esforgos necessarios para a conquista de melhores resultados.

Diante do exposto, o Poder Executivo deste Municipio espera da Camara de Vereadores a

aprovagdo do presente projeto de Lei.

Queréncia/MT, 20 de Setembro de 2022.

Assmado de forma digital por

FERNANDO , FERNANDO

GORGEN: 605473759;5 GORGEN:60547375972 |
Dados: 2022.09.30 11:17:34 -04'00

Fernando Gorgen
Prefeito Municipal
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. ANEXOI
CALCULO DO VALOR DA BONIFICAGAO POR RESULTADOS

VBR: PF * IA * IEF * }'SB

VBR: Valor da Bonificagdo por Resultados (em Reais)

PF: Percentual Fixado em Decreto (forma decimal)

IA: fndice Agregado (forma decimal)

IEF: Indice de Efetivo Exercicio (forma decimal)

Y'SB: Somatério do Subsidio do periodo avaliado (em Reais)

IA: [(CRAD + TRAT) / 6]/ 100

IA: Indice Agregado
RAD: Resultado da Avaliagdo de Desempenho (pontos)
RAT: Resultado da Aprendizagem da Turma (pontos)

IEF: [(200 — F) * 100] / 200

IEF: Indice de Efetivo Exercicio (forma percentual)
F: Fator de Corregdo sobre faltas

F: N° faltas + 50

OBS:
1) Se o Professor néo teve faltas injustificadas, deve ser aplicado o Fator de Corregédo sobre
Faltas igual a Zero (F=0).
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3 ANEXO I
AVALIACAO DE DESEMPENHO ESPECIFICO

INSTRUCOES:

O Professor sera avaliado pela Comissdo de Avaliagdo da Secretaria Municipal de Educag#o, juntamente com a equipe gestora da unidade escolar em que o
mesmo esta lotado. Os avaliadores marcardo um horario para refletir sobre as questdes e encontrar um denominador comum para aplicar uma nota,
chegando a um consenso nas respostas. Quando em uma alternativa, o Professor se enquadrar em qualquer um dos itens, ele sera avaliado dentro daquela
faixa, independente dos demais itens. No Ato do acompanhamento e monitoramento do processo serd dado o parecer do seu desempenho em forma de
feedback, 0 que o mesmo deve melhorar e o que j& tem desenvolvido, e o que deve explorar. Apés o feedback sera entregue uma cdpia da Ficha de
Avaliagdo ao Professor e a original seré encaminhada 8 SEMEC. Cabe a escola tirar uma cépia e arquivar na pasta funcional do Professor na Escola.

FATORES DE NA — ndo atende ao AP — atende AS - atende SE — supera ao SOMA DE PONTOS
EFICIENCIA esperado parcialmente ao satisfatoriamente ao esperado
esperado esperado
GRAU DOS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

ATRIBUTOS
Férmula:
R = resultados
P = pontos

R=Px100 ou R= P
100 100

B o e R e e e e e T e e e e e e e e
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Esse instrumento foi criado com o intuito de fazer com que o Servidor reflita sobre suas atitudes, compromisso com a atividade, o

quanto estd investindo em si mesmo e no trabalho e, através do feedback dos avaliadores, buscar melhorar, achando caminhos para

sua evolucio e crescimento pessoal e profissional dentro da institui¢io.

1. Disciplina institucional 1 [ 2 [ 3 4 [ 5 [ 6 7 [ 8 [ 9 10
e  Regras estipuladas no PPP > Possui penalidades no decorrer do | > Possui penalidades no | » Eventualmente se mostra | > Conduta louvével, ndo
e  Regimento Interno (RI). ano (Adverténcia escrita). decorrer do ano (adverténcia verbal e | indisciplinado - ha adverténcia | possui penalidades e segue sempre
> N#o cumpre com as normas | registros de conversas). verbal, mantém sua disciplina | as normas institucionais
institucionais. > Descumpre algumas | operativa. > Cumpre totalmente as 30
> Nzo cumpre horérios de entrada € | normas institucionais. > Segue as normas | horas semanais da jornada de
saida > Dificuldade em cumprir as | institucionais. trabalho, bem como horérios de
> Nzo cumpre as 30 horas semanais | 30 horas semanais da jornada de | » Eventualmente nfo cumpre | entrada e saida.
da jornada de trabalho trabalho, bem como horarios de | as 30 horas semanais da jornada de | > Aceita as decisdes da
> Nio aceita as decisdes da instituigdo ou | entrada e saida. trabalho, bem como hordrios de | instituicdo ou da equipe de
da equipe de trabalho. > Tem dificuldades para | entrada e saida. trabalho, realizando o que €
aceitar as decisdes da instituigdo ou | > Frequentemente aceita as | proposto.
da equipe de trabalho, ndo | decisdes da instituigdo ou da equipe
realizando o que ¢ proposto. de trabalho, realizando o que ¢
proposto.
2. Assiduidade na jornada de 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
trabalho
> Apresenta muitas faltas > Apresenta muitas faltas > Apresenta poucas faltas > Apresenta 100% de
justificadas. justificadas. justificadas. assiduidade a jornada de trabalho.
> Registro de Livro Ponto com mais | > Registro de Livro Ponto entre 03 e > Registro de Livro Ponto entre 01
de 05 faltas injustificadas. 04 faltas injustificadas. ¢ 02 faltas injustificadas.
3. Participacio da Sala do 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Educador e Formacdes
> Se fez presente até o momento de | > Se fez presente at¢é o | > Se fez presente até o [ » Se fez presente até o
10 a 30% da Sala do Educador momento de 40 a 60% da Sala do momento de 70 a 99 % da Sala do momento de 100 % da Sala do
Educador. Educador. Educador
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Participacio em eventos 9 10
escolares e outras
convocac¢des da SEMEC
e  Semana Pedagogica > Se fez presente até o momento de | > Se fez presente até o | > Se fez presente até o | > Se fez presente até o
e  Foérum Municipal 10 a 30% dos eventos. momento de 40 a 60% dos eventos. momento de 70 a 99 % dos eventos. momento de 100 % dos eventos.
e Eventos previstos no
calendério escolar.
5. Projetos 1 [ 2 [ 3 4 | 5 [ 6 7 | 8 [ 9 10
> Nzo buscou desenvolver nenhum > Buscou desenvolver pelo > Buscou desenvolver 2 > Buscou desenvolver
projeto/atividade mediante acompanhamento | menos 1 projeto/atividade mediante projetos/atividades mediante mais que 2 projetos/atividades
da gestdo escolar. acompanhamento da gest#o escolar. acompanhamento da gestdo escolar. mediante acompanhamento da
> Projetos com pouca relevancia ¢ | > Projetos com satisfatoria | > Projetos com relevéncia e gestdo escolar.
fora do contexto dos conteudos trabalhados. relevancia e com fragilidades frente contextualizado com os contetdos > Projetos de destaque,
ao contexto dos conteidos | trabalhados. relevante e contextualizado com
trabalhados. os contendos trabalhados.
6. Lancamento de didrio 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
eletrénico e assinatura do
livro ponto;
> Nzo mantém atualizado nenhum | > Mantém atualizado até | > Mantém atualizado de 51% | » Mantém atualizado
dos itens que competem a sua funcdo. 50% dos itens, que competem a sua | a 99% dos itens, que competem a sua | 100% dos itens, que competem a
fungdo. fungZo. sua fungdo.
7. Planejamento Quinzenal 1 [ 2 [ 3 4 [ 5 [ 6 7 ['8 [9 10
> N2o participa € ndo cumpre os | > Atende parcialmente aos | > Na maioria das vezes | » Conclui o trabalho antes
prazos previstos, necessitando de orientagdo | prazos  previstos, ~as  vezes | atende aos prazos previstos e | do prazo previsto € no necessita de
constante. necessitando de orientagdo. Deixa a | raramente necessita de orientagdo. | orientacdo. Participa ativamente do
desejar na participagdo e | Participa das  atividades de | planejamento, com sugestdes e
envolvimento. planejamento com organizag3o. excelente organizagéo.
8. Caderno de 1 2 3 4 5 6 ] 8 9 10
Campo/Portf6lio e
Avaliacdes Descritivas

\

Av. Cuiaba N. 335, Quadra 01, Lote 8 Setor C— -uc-_o\ Fax: nogvumnw 1218/3529-

CEP 78.643. coo
Queréncia - MT

1298




Estado de Mato Grosso .
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

CNPJ 37.465.002/0001-66

> Néo realiza ¢ n3o cumpre os | » Atende parcialmente aos | » Na maioria das vezes | » Conclui o trabalho antes
prazos previstos, necessitando de orientagdo | prazos  previstos, as  vezes | atende aos prazos previstos e | do prazo previsto e ndo necessita de
constante. necessitando de orientag#o. raramente necessita de orientagdo orientagdo.
9. Reforco 1 [ 2 | 3 4 | 5 6 7 I8 19 10
> Néo cumpre com a carga horaria | » Cumpre com a carga horaria do | » Cumpre com a carga horaria do | » Cumpre com a carga horaria do
do reforco, nem motiva os alunos a | reforgo, mas nd3o motiva a | reforgo, motiva a participagdo dos | reforgo, motiva a participagdo dos
participagdo. participagdo dos alunos, nem atinge | alunos, mas atinge parcialmente aos | alunos e atinge e os resultados
resultados esperados. resultados esperados. esperados.
10. Crescimento Pessoal 1 [ 2 [ 3 4 [ 5 [ 6 7 [ 8 E 10
e  Conhecimento técnico > Na@o possui iniciativa € ndo | > Pouca iniciativa el » Desempenha seu trabalho | » Desempenha seu
(recursos e instrumentos desempenha seu trabalho com qualidade. produtividade, ndo desempenha seu | de maneira satisfatéria, atingindo | trabalho com exceléncia, possui
utilizados); Produtividade abaixo do esperado e n#o | trabalho com qualidade. Dificuldades | parcialmente aos resultados | iniciativa, realizando tudo com
e  Trabalho em equipe; consegue se relacionar com a equipe. de se relacionar com a equipe. esperados. Possui capacidade de | qualidade. Colabora com a equipe
e  Capacidade de iniciativa; trabalhar em equipe. em busca do sucesso escolar.
e  Produtividade, qualidade e
Quantidade.
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