Estado de Mato Grosso

CNPJ 37.465.002/0001-66

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 002/2019
DE 18 DE OUTUBRO DE 2019.

( 2mara Municipal de Queréncia - MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

DISPOE SOBRE ALTERACAO DOS ANEXOS I,
DA LEI

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUERENCIA — MT. FERNANDO GORGEN. no uso das
atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do Municipio:

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu Sancionei a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado excluir da Lei Complementar n°097/2017. os

seguintes

cargos Comissionados ¢ Fung¢des de Confianca:

Assistente de Pavimentacio e 'l‘upnawg_i'aﬁa

Gerente de conveénios

RS 5. 336 62

Gerente de Mecanica

= m— L EETEL T T s

Assessoria

Tecnltd d{l Bl’lgdd:l dL lllLLllle

Gerente Adjunto do Cartorio Eleitoral

R$ 4.751,27

R$ 3.674,15

R$ 4.751,27 |

R$ 3.167,50

Gerente Adjunto Contabil

Gerente Adjunto Legislativo

R$ 3.167,50

R$ 3.167,50 |

Coordenador (a) da Casa de Pﬂssagjﬂm |02 vagas

Gerente de Contratos

e — T T — I . . e - r— .

R$ 1.724,10
- R$ 4.751, 27

Art. 2° Cria-se os Seguintes cargos de Provimento em Comissdo, de Livre Nomeacdo e

Exoneracio:
01 Assistente do Parque de Maquinas | R$5.336,62 01 | PC-5
02 Assistente  de manutencdo de veiculos e 01 - PC-5 |
maquinas | R$5.336,62 BRI (HEORRISN 3
03 Assistente de Suugua Ulh:.ln(}b ~ R$5.336,62 01 - PE-S
04 Assistente de Procuradoria e de Serw;ms 0] PC -5
Legislativos | R$5.333,62 o i

Av. Cuiaba, Quadra 01 Lote 09 Setor C — Fone/Fax: (066) 3529 1218/3529-1298
e-mail: pmquerencia@yahoo.com.br
CEP 78.643.000
Queréncia - MT




Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA
CNPJ 37.465.002/0001-66

05 Gerente da Agéncia Municipal de Transito R$ 4.751,27 01 T PCa7

06 [nstrutor de Programas Esportivos R$ 3.409,50 01 PC-10

07 Gerente adjunto do Cucla_stm Unico | R$ 3.167,52 01 | PC-11

08 Coordenador de Obras Estradas de Rodagem ¢ 0l | PC-18 |
Pavimentacdo - | R$6.500,00 R

Art. 3° Amplia-se 02 (duas) vagas para o Cargo de Secretario Adjunto Municipal.

Art. 4° Exclui-se 03 (trés) Vagas do cargo de Coordenador de Posto de Saude, constante no Anexo
I'da Lei Complementar n°097/2017, de 30 de Junho de 2017,

Art. 5° Exclui-se do Anexo VI da Lei Complementar 097/2017, de 30 de Junho de 2017. as Fungdes

de Coordenador da Farmdcia — 15% do Salario Base e Coordenador da Equipe de Satde da Familia
nos Assentamentos Rurais — 10% do Salario Base.

Art. 6° Altera-se a nomenclatura da Fung¢do de Coordenador Geral de Atencdo Basica para
Coordenador Geral de Atencdo Basica Urbana e rural.

Art. 7° Altera-se a gratificacdo do Coordenador Geral de Vi gilancia em Saude de 15% para 20%.

Art. 8° Amplia-se 03 (trés) vagas para a Funcéo de Confianga Privativa dos Ocupantes de cargos de
Carreira Encarregado de Servico 1.

Art. 9° Altera-se a nomenclatura do Cargo de Gerente Adjunto da Agéncia Municipal de Transito
para Gerente Adjunto da Agéncia Municipal de Transito e Vistorias.

Art. 10° Inclui-se no Anexo VI da Lei Complementar 097/2017, de 30 de Junho de 2017. as

seguintes Fungdes de Confianca Privativas dos ocupantes de cargos de carreiras da Secretaria de
Saude:

DENOMINACAO DA FUNCAO SIMBOLO gﬁg? N° VAGAS
COORDENADOR NASF (Nicleo de apoio a
saude da familia)
10%
Coordenadoria tem a missdo de: induzir a| FG-SUS Salario- 01
ampliagdo do acesso e a melhoria da qualidade base
da aten¢do basica; Coordenar as ac¢des para
organizagdo das atividades realizadas pelo IZ )

e R R
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‘ NASF; Orientar os trabalhos da equipe junto as

unidades de saude; Propor. coordenar, monitorar
¢ avaliar politicas de atencdo primaria a saude:
Articular processos intra e inter setorial, tendo
como objetivo qualificar a atencdo primaria a
saude publica; Propor e implementar a¢des para
a reorganizagdo e qualificacdo. tendo a saude da
familia como estratégia prioritdria para o
fortalecimento  desse  nivel de atencdo; |
Disseminar informacdes relevantes da atencdo a
saude publica municipal; Organizar, coordenar
orientar a equipe de profissionais: Zelar do
patrimdnio publico; Gerar e apresentar em prazo
habil relatérios e informacoes solicitadas pela
gestdo; Organizar escalas, horarios e atividades
dos servidores sob sua coordenagdo para bom
andamento do trabalho; Realizar demais
atividades inerentes ao emprego.

——e

COORDENADOR DA SAUDE BUCAL

A Geréncia de Saude Bucal tem a missio de:
implementar agdes para a organiza¢do da rede
de satide bucal, tendo a atencio primaria como
ordenadora dessa rede; Prestar apoio as equipes
das unidades basicas, na organizacio da rede de
saude bucal do municipio; Qualificar e apoiar
atividades dos demais técnicos; Fomentar os
programas que integram a politica de saude
bucal; Orientar ¢ monitorar o processo de

credenciamento das equipes de saude bucal na 10%
A g i aude FG-SUS | Saldrio- 01
estratégla saude da familia; Criar, implantar, e

atualizar protocolos de  procedimentos
juntamente com a equipe; Monitorar e avaliar,
em conjunto com os demais coordenadores e
secretario as agdes de saude bucal na estratégia
de saide da familia e nos demais programas
relacionados a politica de satide bucal: Gerar e
disponibilizar em prazo habil informacdes e
relatorios  gerenciais da saude bucal do
municipio; Elaborar manuais, instrutivos e
demais instrumentos que orientem as acdes da ;7’
saude bucal; Monitorar e propor corregdes nas

e ¢ e i
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informagdes oriundas do Sistema de Informacio

para a Aten¢do Basica, pertinentes 2 Geréncia;
Organizar escalas, horarios e atividades dos
servidores sob sua coordena¢do para bom
andamento do trabalho; Realizar demais
atividades inerentes ao emprego.

COORDENADOR DE REGULACAO " —

Sdo0 atribuicdes da Coordenacdo Geral de
Regulagdo dos Servicos de Satde: fazer a gestdo
da ocupagdo de leitos e agendas das unidades de
saude; absorver ou atuar de forma Integrada aos
processos autorizativos; efetivar o controle dos
limites fisicos e financeiros: estabelecer e
executar critérios de classificacdo de I1Sco; |
executar a regulagdo médica do processo
assistencial das unidades de satde do municipio; |
Organizar e regular o acesso a todos os
procedimentos ambulatoriais. incluindo terapias
e cirurgias ambulatoriais e hospitalares;
Coordenar a Regulagdo de Internacgdes
Hospitalares inter municipais ¢ TFD: Regular o
acesso  aos leitos e aos procedimentos
hospitalares eletivos  conforme organizacao
local; Criar, implantar, atualizar protocolos de
procedimentos, juntamente com a equipe;
Organizar o acesso aos leitos hospitalares de
urgéneia;  Zelar pelo  patrimdnio publico;
Apresentar relatorios e informacdes em tempo
habil; Organizar escalas, hordrios e atividades
dos servidores sob sua coordenacio para bom
andamento do trabalho; Realizar demais
atividades inerentes ao emprego. organizar o
translado, a acomodagdo, o apoio aos pacientes e
funciondrios que estdo sobre o processo de
regulagdo, conforme normativas do SUS e da
Administragdo vigente:;

20%
FG-SUS Salario- 01
base

COORDENADOR DO CENTRO DE 10% ot
REABILITACAO FG-SUS doaie ”
base
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580 atribui¢des do coordenador: coordenar e
implantar acdes de prevengao, promogao,
protecdo, educacio, Intervengdo, recuperacdo,
habilitacdo e reabilitagdo dos pacientastes da
aten¢ao basica e hospitalar: Criar. implantar,
atualizar  protocolos  de procedimentos
juntamente com a cquipe:  Orientar  acdes
realizadas pela equipe junto as unidades de
saude do municipio; Desenvolver programas de
prevengao, promog¢do de saide e qualidade de
vida; Realizar demais atividades Inerentes ao
emprego;  Organizar escalas, hordrios e
atividades dos servidores sob sua coordenacdo
para o bom andamento do trabalho: Zelar pelo
patrimdnio publico; Apresentar relatérios e
informagdes em tempo hébil.

COORDENADOR CAF, SAE E
FARMACIAS MUNICIPAIS DA REDE
PUBLICA.

Sdo atividades do coordenador: realizar tarefas
especificas de desenvolvimento. producéo,
dispensacio, controle, armazenamento,
distribui¢do e transporte de produtos da é&rea
farmacéutica  tais  como medicamentos, |

alimentos especiais, imunobioldgicos,

cosmeticos,  domissanitarios e  insumos

correlatos; Participar da elaboracdo,

coordenagdo e implementacio de politicas de 10%
medicamentos; Orientar sobre uso de produtos e |  FG-SUS Salario 01
prestar  servigos  farmacéuticos:  Realizar base

orientagdes sobre os efeitos de medicamentos e
outras substdncias sobre oOrgios, tecidos e
fungdes vitais dos seres humanos e dos animais;
Coordenar preparagéio, producdo. controle e
garantia de qualidade, fracionamento,
armazenamento, distribui¢do e dispensacdo de
radiofarmacos; Realizar demais atividades
inerentes  ao emprego;  Organizar  escalas,
horédrios e atividades dos servidores sob sua /
coordenagdo  para o bom andamento do

trabalho; Zelar pelo  patrimonio publico; - -
\
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Capacitar equipe; Apresentar relatdrios e

informagdes em tempo habil.

s

COORDENADOR DE ENFERMAGEM
HOSPITALAR

Sdo atividades do coordenador: planejar,
organizar o trabalho da enfermagem nas suas
diferentes unidades; promover e manter o
desenvolvimento da assisténcia de enfermagem
ininterruptamente; Aproximar a tomada de
decisio da Direcdo Executiva ao nivel
operacional das atividades: Contribuir para a
formag¢éo de profissionais da area da saude;
Incentivar, organizar e disponibilizar programas
de  qualificagio  profissional para  0S
trabalhadores; Incentivar e apoiar acdes de
humanizagdo; Promover a assisténcia direta e
indireta ao paciente em nivel hospitalar e
ambulatorial;  Buscar  continuamente o |
conhecimento da satisfacio no trabalho e a
realizacdo da assisténcia de enfermagem de

. | e . 20%

forma  eficiente e eficaz; Planejar s e s ol
: e FG-SUS Salario 01

estrategicamente a organizacdo do trabalho de R

enfermagem no ambito de sua coordenacdo;
Administrar recursos humanos, materiais e
orcamentarios colocados a disposicio da
coordenag¢do; Elaborar o plano anual das
atividades; Convocar e presidir reunides no
ambito de sua coordenacdo: Trabalhar de forma
Interconectada com as demais coordenacgdes;
Participar de interconex@o entre as respectivas
unidades, elaborando normas e rotinas
conjuntamente; Participar de reunides quando
convocado e transmitir decisdes/informacdes
obtidas aos demais trabalhadores da equipe:
Divulgar o trabalho realizado pela equipe;
Realizar demais atividades inerentes ao
emprego; Organizar escalas, horarios e
atividades dos servidores sob sua coordenacéo
para 0 bom andamento do trabalho: Zelar pelo
patrimonio  publico;  Capacitar  equipe; ,‘7

.....
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Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de sua
contrario.

publicagdo, revogando-se as disposi¢des em

Gabinete do Prew_de Outubro de 2019.

"

Prefeito Municipal

\
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ANEXO 1

Das atribuicées dos cargos

01- ASSISTENTE DO PARQUE DE MAQUINAS

Este cargo deve ser provido por pessoa com a func¢do de desenvolver as atividades, subordinado ao
Secretario de Obras, Estradas e Rodagens, Planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, avaliar
€ executar as atividades inerentes a drea de sua respectiva responsabilidade e de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo Poder Executivo; emitir relatorios administrativos mensais, bimestrais
€ semestrais de prestacdo de contas da respectiva area de atuacdo; assistir/auxiliar tudo que for
inerente a producdo de obras publicas em estradas de rodagem; responsavel pela execucdo das
obras, dando apoio logistico aos técnicos auxiliares e supervisores: responsavel pela
acompanhamento da execucdo da obras e pela area de qualidade e coordenagdo da equipe; proceder
a localizagdo de vias publicas: e efetuar outras atividades afins, no 4mbito de sua competéncia para
0 bom andamento dos servicos prestados no Parque de Maquinas desta Municipalidade.

02- ASSISTENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS E MAQUINAS

Planejar, organizar, dirigir, coordenar. controlar, avaliar e executar as atividades inerentes a drea de
sua respectiva responsabilidade: com o foco em resultados, € de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Poder Executivo: emitir relatérios administrativos mensais, bimestrais e
semestrais de prestacdo de contas da respectiva drea de atuagfio; encaminhar os assuntos pertinentes
de sua érea de responsabilidade para analise da secretaria; exercer outras atribuicdes que lhe forem
cometidas, em suas respectivas competéncias, pela secretaria e tudo o mais inerente aos encargos
legais e atribui¢des por ela delegadas. Acompanhar o desenvolvimento das atividades
administrativas da unidade, orientar equipes de trabalho, responsavel por realizar a manutencio em
componentes, equipamentos ¢ maquinas. Planejar atividades de manutencdo, avaliando condicoes
de funcionamento ¢ desempenho de maquinas e equipamentos. Lubrificar maquinas, componentes e
ferramentas, documentar informacoes (eenicas, fazer a manuten¢do preventiva e corretiva em
maquinas e equipamentos, f{azer a reparacdo de mdaquinas e equipamentos de terraplenagem,
pavimenta¢do ¢ construcdo. realizar leitura e interpretagiio de desenhos mecanicos. pneumaticos,
hidraulicos, manutengdo de maquinas de Inje¢do plastica. troca de pecas, atuar com elaboragdo de
relatorios, confeccionar e reparar elementos de maquinas tais como pecas € acessorios pelo processo
de usinagem mecinica ¢ também g manutengoes em maquinas de natureza mecanica. fazer o
acompanhamento junto aos operadores de maquinas, visando a reducdo do desperdicio. orientar
treinamentos operacionais para novos colaboradores. ter boa capacidade de organizacio. habilidade
de manuteng¢do de equipamentos de dispositivos mecanicos e conhecimento em manutencao e
reparos de maquinas e efetuar outras atividades afins. no ambito de sua competéncia.

03 - ASSISTENTE DE SERVICOS URBANOS /

\
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Ao Assistente de Servicos Urbanos compete: planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar,
avaliar e executar as atividades inerentes a area de sua respectiva responsabilidade; com o foco em
resultados, e de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Poder Executivo; emitir relatorios
administrativos mensais, bimestrais e semestrais de prestacio de contas da respectiva area de
atuagdo; encaminhar os assuntos pertinentes de sua arca de responsabilidade para analise da
secretaria; exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas, em suas respectivas competéncias,
pela secretaria e tudo o mais inerente a0s encargos legais e atribui¢des por ela delegadas.
Acompanhar o desenvolvimento das atividades administrativas da unidade, assistindo o Gerente e
orientando equipes de trabalho.

04 - ASSISTENTE DA PROCURADORIA E DF SERVICOS LEGISLATIVOS

Ser Bacharel em Direito, Prestar suporte Técnico Juridico ao Procurador, atendendo USUAr1os,
fornecendo e recebendo informagdes, tratar de documentos variados inerentes a legislacio
Municipal, preparar relatérios. Dar Assisténcia pesquisa e ensino. Registrar a entrada e saida de
documentos, triar e conferir documentos conforme Legislagdo Municipal, verificar prazos e
Convalidar Publicacio de atos. expedir oficios € memorandos, dar suporte Juridico na édrea de
Recursos Humanos, elaborar pareceres em processos administrativos que necessitem de
conhecimento técnico, elaborar pareceres Juridicos fundamentados, sugerir ao Procurador alteragoes
nas legislagdes pertinentes aos servidores publicos municipais de modo a ajusta-las ao interesse
publico, em qualquer ato Juridico Administrativo elaborar, redigir, estudar e examinar anteprojetos
de lei, decretos e regulamentos, assim como elaborar minutas de contratos, convénios. Cooperacdes
Iécnicas e de quaisquer ouros atos juridicos; realizar demais atividades afins para 0 bom
desempenho das atividades a ele atribuida de acordo com determinagdes do seu superior.

05 - GERENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO

Ao Gerente Da Agéncia Municipal De Transito compete: Executar e/ou orientar o desenvolvimento
das atividades administrativas da unidade em que atua, coordenar os servigos gerais da Agéncia.
atendendo ao publico, emissdo de documentos de Licenciamentos, abertura de processos de
Iransferéncias ¢ primeiro emplacamento, emissio de laxas de impostos e Transferéncias.
conferencia dos documentos, emissio de documentos de Iransferéncias, emitir oficios aos Orgaos
competentes, controlar materiais de uso de expediente, recebimento e Liberacdo de veiculos
apreendidos e CNHs apreendidas, impressdo de laudos de vistorias e execugdo, Atribuicdes de
lacres para placas e fixagdo dos mesmos nos veiculos transteridos. Atender pessoas, verificar o
assunto a ser tratado, para prestar-lhes as informacdes necessarias ou encaminha-las as dreas
responsaveis. Emitir documentos. transcrever dados e assegurar a realizacdo dos trabalhos de
acordo com os padrdes estabelecidos. Controlar e conferir documentos diversos afetos a rotina
administrativa da unidade, efetuar, organizar e conduzir os trabalhos de vistorias. Executar outras

—

tarefas correlatas de acordo com determinagdes de superiores. {y’

%
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06- INSTRUTOR DE PROGRAMAS ESPORTIVOS

Ensinar atividades fisicas e técnicas desportivas; realizar treinamentos especializados com atletas de
diferentes esportes; supervisionar e avaliar O preparo fisico dos atletas e as praticas desportivas:
planejar e executar competigdes esportivas. Descri¢do detalhada das tarefas que compdem a
Fungdo. Cumprir programas elaborados pela area, visando proporcionar atividades de Educacdo
Fisica. Exercer atividades de orienta¢do técnica para o preparo de equipes e de servidores nas varias
modalidades esportivas. Programar e executar atividades de recreacao para a Instituicio e 3
comunidade em geral. Participar, conforme a politica interna da Institui¢do, de projetos, cursos.
eventos, convenios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatdrios técnicos em sua
area de especialidade: Partici par de programa de treinamento, quando convocado; Executar tarefas
pertinentes a 4rea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcio.

07- GERENTE ADJUNTO DO CADASTRO UNICO (CU)

Ao Gerente Adjunto de do Cadastro tnico, compete a coordenagdo intersetorial e articulagdo para o
acompanhamento das condicionalidades, além de promover capacitagdes € apoio técnico aos
gestores municipais no processo de cadastramento das familias de baixa renda no Cadastro Unico.
Executar outras tarefas correlatas de acordo com determinagdes de superiores.

08- COORDENADOR OBRAS ESTRADAS DE RODAGEM e PAVIMENTACAO

Este cargo deve ser provido por pessoa com a fungdo de desenvolver as atividades. subordinado ao
Secretdrio de Obras e FEstradas. responsavel pela produc¢do de obras publicas em estradas de
rodagem; responsavel pela execugdo das obras, dando apoio logistico aos técnicos auxiliares e
supervisores; responsavel pela acompanhamento da execucdo da obras e pela drea de qualidade e
coordenagéo da equipe; proceder a localizagdo de vias publicas; e efetuar outras atividades afins, no
ambito de sua competéncia.

e —

Prefeito Municipal

%

Av. Cuiaba, Quadra 01 Lote 09 Setor C - Fone/Fax: (066) 3529 1218/3529-1298

e-mail: pmquerencia@yahoo.com.br

CEP 78.643.000
Queréncia - MT



Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA
CNPJ 37.465.002/0001-66

Queréncia — MT, 18 de Outubro de 2019

MENSAGEM AO LEGISLATIVO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 002/2019

ASSUNTO: DISPOE SOBRE ALTERAGAO DOS ANEXOS 1.
i, 1 VEVI ANEXOS DA LEI COMPLEMENTAR
N°097/2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Senhor Presidente da Camara Municipal,

Senhores Vereadores:

Encaminhamos para apreciagio dessa Colenda Casa de Leis o Projeto de Lei
Complementar n°. 002/2019, que dispde sobre a Alteragdo dos Anexos I. I, TII, V ¢ VI da Lei
Complementar n°097/2017. a qual dispde sobre a Reforma da Estrutura Administrativa
Organizacional da Prefeitura Municipal de Queréncia - MT; caracteriza os Cargos Comissionados e
as Fungdes Gratificadas inerentes a nova estrutura, e dd outras providéncias.

O referido Projeto, foi desenvolvido com intuito extinguir, e criar cargos, bem como
instituir alteracdes de nomenclatura, quantitativo de vagas e valores, buscando assim uma melhor
composi¢do e estruturacio dos departamentos, dispendendo assim maior transparéncia quanto a
lotagdo do servidor, haja vista que cada secretaria passa, com referido projeto, a possuir cargos
especificos, extremamente importantes na busca de exceleneia na prestagdo dos Servicos Publicos.

As alteragbes ora propostas sdo necessarias e essenciais, tendo em vista a projecdo de
ampliagdo das atividades da Administragdo que demandam estrutura especifica, além da
necessidade de independéncia das secretarias, e ainda a responsabilidade que a Administracio
Municipal possui quanto a parceria para estrutura¢do de orgios que ora sdo mantidas por esta esfera

de Poder. /"’
“
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Sendo assim, encaminhamos o

presente projeto para apreciagdo em regime de urgéncia
desta Casa de Leis, com manifestagao favoravel dessa edilidade para aprovacdo da matéria
proposta.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar os nossos protestos da mais elevada estima.

Atenciosamente,

S gwym
Prefeito Municipal
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