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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°. 064/2019
DE 16 DE SETEMBRO DE 2019.

“Autoriza o Poder Executivo a aplicar o incentivo
financeiro do PMAQ-AB, concedido pelo Ministério da
Satude no ambito do Programa Nacional de Melhoria do

Cémara Municipal de Queréncia - MT Acesso e da Qualidade da Atengdo Bésica- PMAQ-AB,
I]HHI“"I!I“' em prol das equipes da Atengdo Basica que obtiver
PROTOCOLO GERAL 673/2019 classificagdo de desempenho certificada nos termos do
Oata; /0872013 Hordrio: 09:18 Art. 1° da portaria n°.874 de 10 de Maio de 2019, e da

outras providéncias. ”

FERNANDO GORGEN, Prefeito de Queréncia, Estado de Mato Grosso. faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder executivo autorizado a aplicar os recursos de Incentivo Financeiro do PMAQ-
AB, concedido de forma varidvel pelo Ministério da Saude, no ambito do Programa Nacional de
Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica — PMAQ-AB, instituido pelo Ministério da
Saude, através da Portaria N° 1.654 de 19 de julho de 2011, em prol das Equipes da Atengdo Basica
¢ NASF do Municipio de Queréncia-MT, que obtiver classificagdo de desempenho certificada nos
termos do Art. 1° da Portaria N° 874 de 10 de Maio de 2019.

Art. 2° O Incentivo do PMAQ-AB, sera pago aos servidores com recursos do Incentivo Financeiro
do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Aten¢do Basica - PMAQ-AB,
transferido fundo a fundo pelo Ministério da Satde, denominado Componente de Qualidade do Piso
de Atengdo Bésica Varidvel, instituido pela Portaria n°.874 de 10 de Maio de 2019, definido através
da Portaria n° 1.089, de 28 de maio de 2012, ambas do Ministério da Satde.

§ 1° De acordo com esta Portaria, o0 PMAQ-AB tem por objetivo induzir a ampliagdo do acesso e a
melhoria da qualidade da ateng@io basica, com garantia de um padriio de qualidade comparavel nacional,
regional ¢ local, de maneira a permitir maior transparéncia e efetividade das agdes governamentais
direcionadas a atengio bésica.

§ 2° O Programa Nacional de Melhoria do Acesso ¢ da Qualidade da Atencdo Basica (PMAQ/AB) esta
organizado em quatro fases que se contemplam e conformam um ciclo continuo de melhoria do acesso e
da qualidade da aten¢do bésica:

I. Adesdo e Contratualizagio.

I1. Certificagdo

III. Recontratualizago.

Art. 3° O Incentivo de que trata esta Lei, oriundo de recursos financeiros do Governo Federal ¢
variavel e sera repassada na seguinte forma:

I- 8,5% (oito e meio por cento) do valor anual do repasse financeiro serfio aplicados a titulo de
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Incentivo PMAQ para os servidores lotados nas Equipes Basicas de Satide — EBS contratualizadas
que aderiram ao programa, que fazem parte do Programa Satde da Familia — PSF

II- 1,5% (um e meio por cento) do valor anual do repasse financeiro serdio aplicados a titulo de
Incentivo PMAQ aos servidores apoiadores institucionais, definidos em Portaria emitida pelo Secretario
Municipal de Satde, indicados para o PMAQ-AB; e

I1I- 90% (noventa por cento) do valor anual do repasse financeiro sera destinado a infraestrutura da
aten¢lo basica para adequag¢des de moveis jé existentes e contemplados com o Programa de
Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengdo Bésica — PMAQ, melhorar a estruturagio da Aten¢do
Basica Municipal e Nucleo de Apoio a Saude da Familia- NASF  orientado pelas matrizes
estratégicas, utilizados para a realizagiio de ag¢des e/ou servicos de satde na manuten¢do e aquisigdo
de equipamentos para as Unidades Bésicas de Saude e NASF, de acordo com as prioridades de cada
equipe.

Art. 4° O valor base para calculo do incentivo serd contabilizado por um periodo de 12 (doze
meses) equivalendo da competéncia de outubro a outubro.

Art. 5° Os valores correspondentes do incentivo sera repassado no més de outubro de cada ano aos
funciondrios lotados na Secretaria municipal de satde e nas UBSs (ESF, ESB ¢ NASF) que
aderirem ao programa, independente da categoria profissional, paga de forma proporcional ao
resultado de qualidade das metas e agdes contratualizadas, obtido de acordo com cada equipe.

§ 1° O valor correspondente a 8,5% (oito e meio por cento) e a 1,5 %(um e meio por cento) do
Incentivo anual serd repassado sempre que atingidas as metas e houver o repasse pelo Governo
Federal, sendo dividido em partes percentuais entre os servidores lotados nas Unidades Bésicas de
Saude, Equipe Saude da Familia e NASF habilitados e os funcionarios indicados por portaria como
apoiadores institucionais.

§ 2° O servidor tera direito ao Incentivo do PMAQ/AB no ato da contratagéo ou efetivagdo do
servidor.

§ 3° Em caso de desisténcia, exoneragdo, rescisio ou afastamento do servico em qualquer
circunstincia, o servidor perderd o direito ao incentivo PMAQ/AB e o valor que caberia ao
servidor, serd novamente dividido entre os demais servidores, normalizando o incentivo no
momento de contratagdo do novo servidor pelo Poder Publico Municipal.

Art. 6° Os valores recebidos a titulo de Incentivo PMAQ-AB de desempenho referidas nesta lei
serdo atribuidos aos servidores que a elas fazem jus em funcio do alcance das metas de desempenho
individual que serd realizado nos meses de maio e setembro além do alcance das metas de
desempenho institucional da unidade de lotagdo do servidor.

Art. 7° Ficam estabelecidos como avaliagdo de desempenho individual, além do cumprimento das
metas de desempenho institucional os seguintes fatores minimos, que trata o Art. 6 ° desta Lei.

§1° Tera direito a receber o incentivo o servidor que obtiver, no minimo, 70% dos pontos

alcangados na média das duas avaliagdes anuais de desempenho individual. Os critérios avaliados
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II- Disciplina - Observincia sistematica dos regulamentos, normas e orientagdes providas por seu
chefe, voltados para o funcionamento adequado do trabalho.

III. Capacidade de Iniciativa - Participa de forma proativa das atividades desenvolvidas.

[V — Produtividade - Quantidade e qualidade de trabalho produzido num dado intervalo de tempo.
levando-se em conta a complexidade do trabalho, as condigdes de sua realiza¢io e os prazos
acordados, contribuindo para o alcance das metas institucionais

V- Responsabilidade - Comprometimento com que realiza o trabalho, zelo pelas informacgdes e
pelos valores envolvidos no desenvolvimento de suas atividades.

VI- Relagdes Humanas - Mantem um tratamento cordial com as pessoas as quais se relaciona no dia

adia

Art. 8 O incentivo PMAQ/AB fica distribuido pelos servidores em partes iguais, independente da
fungdo que o servidor exerce ou de grau de escolaridade.

§ 1° Em caso de aumento do numero de servidores na Equipe ou apoio institucional, conforme
autorizagdo do Governo Federal, os valores percentuais para repasse aos servidores municipais
permanecem inalterados, a saber: 8,5% (oito e meio por cento) para os profissionais lotados nas
Equipes de ESF e ESB. e 1.5% (um e meio por cento) aos servidores apoiadores, independe da
fungdo que desempenha.

Art. 9° A produtividade -~ PMAQ ndo sera devidamente repassada aos servidores em efetivo
exercicio, quando apresentar alguma das seguintes condigoes:

I - licenga para tratamento da prépria saude, superior a 20 (vinte dias) contabilizados no ano:
II - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia acima de 20 (trinta dias anual);

III - afastamento com ou sem 6nus, para outro 6rgdo ou entidade da administragio direta, autarquias
e fundagdes a nivel municipal, estadual ou federal, exceto para o exercicio de trabalho em parceria
quando os procedimentos forem incluidos no faturamento SUS;

[V — Licenga- prémio.

§1° O profissional deve estar vinculado a Secretaria de Saude e desenvolvendo suas fungdes por um
periodo minimo de 06 meses anteriores ao més do recebimento do incentivo.

Art. 10 A secretaria de Satude do municipio, através do departamento de recursos humanos da
prefeitura municipal, juntamente com os apoiadores institucionais do PMAQ-AB indicard os
servidores que deverdo receber o beneficio, comprovando documentalmente esta condigdo e
posteriormente, repassando estas informagdes ao Fundo Municipal de Satde para que o mesmo
possa encaminhd-lo a folha de pagamento.

Art. 11 O incentivo PMAQ/AB constitui-se em uma parcela autdnoma, nio incorporavel ao
patrimdnio remuneratério do servidor ou empregado publico para quaisquer efﬂos. inclusive para
férias e gratificagéo natalina (13° salério). /7
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Art. 12 O incentivo PMAQ/AB poderdo ser reajustados anualmente de conformidade com os
valores recebidos pelo Fundo Nacional de Satde e aplicados de acordo com os valores repassados

fundo a fundo.

Art. 13 As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias especificas constantes na legislagdo orgamentédria em especial vinculadas ao recurso
_Programa de Melhoria do acesso ¢ da qualidade (PMAQ/AB).

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio, revogando as disposi¢des em contrario,
em especial a Lei Municipal n°932/2015.

Gabinete do Prefeito em 16 de Setembro de 2019. _
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MENSAGEM AO LEGISLATIVO

Assunto: Autoriza o Poder Executivo a
aplicar o incentivo financeiro do PMAQ-
AB. concedido pelo Ministério da Saude
no ambito do Programa Nacional de
Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Aten¢do Basica- PMAQ-AB, em prol das
equipes da Atengdo Basica que obtiver
classificagdo de desempenho certificada
nos termos do Art. 1° da portaria n°.874 de
10 de Maio de 2019, ¢ da outras
providéncias.

Senhor Presidente da Camara Municipal,
Senhores Vereadores,

Cumpre-me através do presente encaminhar a esta Augusta Casa de Leis. o Projeto
de Lei Municipal n.° 064/2019, que Autoriza o Poder Executivo a aplicar o incentivo financeiro do
PMAQ-AB, concedido pelo Ministério da Satide no dmbito do Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica - PMAQ-AB, em prol das equipes da Atenciio Basica que
obtiver classificagdo de desempenho certificada nos termos do Art. 1° da portaria n°.874 de 10 de
Maio de 2019, e da outras providéncias.

Considerando a Portaria n° 1.658/GM/MS, de 12 de setembro de 2016, que
homologa a contratualizagdo/recontratualizagio e define os valores mensais dos municipios ao
terceiro ciclo do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencgiio Bésica (
PMAQ- AB); Considerando o Anexo XXII - aprova a Politica Nacional de Atengdo Bésica
(PNAB), que estabelecendo as diretrizes para a organizagdo do componente Aten¢do Basica na
Rede de Atengdo a Saude (RAS) no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS), da Portaria de
Consolidag@o n° 2/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre as politicas
nacionais de satide do Sistema Unico de Saude; Considerando a Segdo II, Capitulo I, Titulo IV -
institui o Programa Nacional de Melhoria do Acesso ¢ da Qualidade da Atencdo Bésica (PMAQ-
AB), da Portaria de Consolidagdo n® 5/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que consolida as
normas sobre as agdes e 0s servi¢os de satide do Sistema Unico de Satde; e Considerando o Titulo I
¢ II da Portaria de Consolidagdo n° 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas
sobre o financiamento e a transferéncia dosrecursos federais para as agdes e os servigos de saude do
Sistema Unico de Saude /Z/
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Considerando que a Lei Complementar n® 141/12, de 13 de janeiro de 2012, que
regulamenta o § 3° do art. 198 da Constituigdo Federal, entende como despesas com acoes e
servi¢os publicos de saude, para efeito da apuragio da aplicagdo dos recursos minimos. 0s
pagamentos realizados a titulo de remuneragio do pessoal da area de saude, incluindo os encargos
sociais. Considerando todas as razdes acima descritas, solicitamos a analise e aprovacio da matéria
em REGIME DE URGENCIA. O Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade foi
langado para impulsionar a ampliagdo do acesso e a melhoria da qualidade da atengdo bésica, na
busca de um padrio de qualidade a permitir transparéncia e efetividade das agdes governamentais
direcionadas a Atengdo Bésica em Satide e o PMAQ foi escalonado em fases a seguir expostas:
Adesdo e Contratualizagio: Desenvolvimento; Avaliagdo Externa e Recontratualiza¢io. Apos a
adesdo ao Programa, passam a se desenvolver um conjunto de agdes que serdo empreendidas pelas
Equipes de Atengdo Basica, pela gestdo municipal, estadual e pelo Ministério da Satde mediante a
avaliagdo externa e por fim, a vista das condi¢des de acesso e de qualidade da totalidade de
municipios e Equipes de Atengdo Baésica participantes do Programa se dara o incremento de novos
padrdes e indicadores de qualidade, estimulando a institucionalizagfio e assim a vista dos resultados
alcangados pelos participantes do PMAQ, ressaltando que a cada equipe habilitada ocorrera o
rateio da totalidade do valor a titulo de incentivo, destacando que se as metas nio forem alcangadas
¢ zerado o repasse, nio fazendo portanto jus ao recebimento e por conseguinte ao incentivo.

Desta forma, esperamos ter justificado o presente Projeto de Lei, solicitando sua
analise e subsequente aprovag¢do. nos termos da Lei Orgdnica Municipal, e colocamos a Secretaria
de Municipio da Satde a disposi¢do para esclarecimento acerca da matéria.

Finalmente, aproveitamos a oportunidade para reiterar os nossos protestos da mais
elevada estima.
Atenclosamente,
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Prefeito Municipal
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